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Im Auftrag des



JOBCOACHING

BEWERBUNGSSTRATEGIE   
•	 Beratung bzgl. zielführender Bewerbungs-  
	 und Jobsuchstrategien

•	 Einführung in die Besonderheiten elektronischer  
	 Bewerbungsverfahren und in die sinnvolle Nutzung 	
	 von Social Media

•	 Bei Bedarf Check, Beratung und Optimierung  
	 der persönlichen Social Media Profile  

PASSGENAUE STELLENSUCHE
•	 Umsetzung der Bewerbungsstrategie

•	 Ideen für alternative Berufsfelder

•	 Inhouse-Jobmessen & Firmenakquise nach Bedarf

SELBSTMARKETING & SELBSTPRÄSENTATION
•	 Entwicklung einer Selbstpräsentations-  
	 und Kommunikationsstrategie

•	 Optimierung para- und nonverbaler  
	 Kommunikation

•	 Training Direktansprache Arbeitgeber

•	 Training Bewerbungsgespräche

SIE SUCHEN NACH EINER NEUEN  
BERUFLICHEN PERSPEKTIVE? 

•	 Sie wollen wissen, wie und wo Sie mit Ihren 		
	 Qualifikationen eine Arbeitsstelle finden, die zu 	
	 Ihnen passt?

•	 Sie wünschen sich auch nach der Arbeitsaufnahme 	
	 eine unterstützende Beratung?

Mit „Coaching und Vermittlung“ unterstützen wir Sie  
bei der Suche nach einer passenden Arbeitsstelle und 
bereiten Sie optimal auf einen erfolgreichen Bewer-
bungsprozess vor. 

DARUM 
GEHT ES

BEWERBUNGSCOACHING

STANDORTANALYSE
•	 Begrüßung, Kennenlernen und Datenaufnahme

•	 Festhalten von 3 individuellen Jobzielen

•	 Sichtung vorhandener Bewerbungsunterlagen

•	 Klärung, ob fehlende Unterlagen oder  
	 Anerkennungen ausländischer Abschlüsse  
	 angefordert werden müssen

LEBENSLAUF & BEWERBUNGSMAPPE
•	 Erarbeiten aller relevanten Qualifikationen,  
	 Fähigkeiten & Kompetenzen 

•	 Erstellung bzw. Optimierung aussagekräftiger und  
	 ansprechender Bewerbungsunterlagen 

•	 Sinnvolle Zusammenstellung von Zeugnissen und  
	 Qualifikationsnachweisen in der Bewerbungsmappe

•	 Erstellung eines professionellen Bewerbungsfotos

BEWERBUNGSSCHREIBEN
•	 Erarbeiten persönlicher Ressourcen, Motivations-	
	 quellen und Entscheidungen  

•	 Unterstützung bei der Erstellung von Textbausteinen  
	 bzw. Musteranschreiben 

•	 Beratung im Hinblick auf Eyecatcher / Elemente, die 
	 ein Bewerbungsschreiben „einzigartig“ machen

DAS BIETEN 
WIR IHNEN

Ihre Jobcoaches begleiten Sie  
während des gesamten  
Bewerbungsprozesses.

DAS BIETEN 
WIR IHNEN

PROGRAMMDAUER   2 Monate 

•	 2 Coachingeinheiten á 45 Minuten / Woche

•	 versäumte Termine  (z.B. wegen Krankheit)  
	 werden nachgeholt


