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Hier findet ihr jederzeit 
einen geschützten Ort: 

map.edelgard.koeln

Bei Kölner Großevents ist das 
EDELGARD mobil für Euch vor Ort.  
Infos zu Standort und Hotline 
findet ihr hier:  

www.edelgard.koeln

bei Belästigung 
von Frauen und Mädchen 

im öffentlichen Raum

Trotz Corona – 
Wir sind für Euch da!
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Jobcenter Köln 
Pohligstr. 3, 50969 Köln 
Jobcenter-Koeln.BCA@jobcenter-ge.de
www.jobcenterkoeln.de/gleiche-chancen-
im-job/ 

Schritt für Schritt an Ihr Ziel
Das berufliche Comeback ist doch ein Klacks! Oder? Es kann tatsäch-
lich ganz einfach sein. Doch manchmal ist es ein langer Weg, bei dem 

man den Wald vor lauter Bäumen nicht sieht. Deshalb laden wir 
Sie mit diesem He� zu einem Spaziergang durch den Informa-
tionswald ein. Sammeln Sie wertvolle Ideen. Verschnaufen Sie, 
um einen klaren Kopf zu bekommen. Nehmen Sie sich Zeit, um 
Schritt für Schritt an Ihr persönliches Ziel zu gelangen. Den ers-

ten Schritt haben Sie schon getan. Wagen Sie nun den zweiten 
und blättern Sie um.

Agnes Metz,  
Beau�ragte für  
Chancengleichheit  
am Arbeitsmarkt,  
Agentur für Arbeit Köln 

Berufliches Comeback trotz Corona
Die Corona-Pandemie droht, die Erfolge der Gleichstellung von 
Frauen und Männern in der Berufswelt zunichte zu machen. 
Denn es sind eher Frauen, die beruflich zurückstecken, um Kin-

der zu betreuen oder Angehörige zu pflegen. Wie stark Corona 
das Arbeitsleben verändert, merken diejenigen, die vor der Pan-

demie in Elternzeit gingen und nun zurückkehren. Digitalisierung und 
Homeo�ce erfordern neues Wissen. Einige Arbeitsplätze verschwan-
den. Bereiten Sie sich trotz dieser Umstände auf Ihr berufliches Come-
back vor. Wir unterstützen Sie gern!

Frank Neweling, 
Stadt Köln, Amt für 
Gleichstellung  
von Frauen und 
Männern

EDITORIAL

Agentur für Arbeit Köln 
Butzweilerhofallee 1, 50829 Köln 
Koeln.BCA@arbeitsagentur.de 
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/koeln/ 
wiedereinstieg 

Stadt Köln – Amt für Gleichstellung  
von Frauen und Männern
Stadthaus Deutz – Ostgebäude
Willy-Brandt-Platz 3, 50679 Köln
gleichstellungsamt@stadt-koeln.de
www.stadt.koeln

Meryem Demirtas, 
Beau�ragte für 
Chancengleichheit  
am Arbeitsmarkt, 
Jobcenter Köln

Schreiben Sie Ihre eigene Geschichte
Die aktuelle Zeit geht in die Geschichte ein und Sie sind mit-
tendrin. Sie jonglieren zwischen Familie, Alltag, den vielschich-
tigen Hindernissen und Ihren Bedürfnissen. Lassen Sie sich von 
unseren Protagonist:innen, die wir in diesem He� vorstellen, ins-
pirieren. Sie haben bei ihrem Comeback, trotz der Hindernisse, ins Be-
rufsleben zurückgefunden. Ihre Erfolgsgeschichten basieren auf Mut, 
Zuversicht, Selbstvertrauen, Neugier und Freude. Schreiben auch Sie 
Ihre Erfolgsgeschichte! Gerne unterstützen wir Sie dabei. 
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„Frauen müssen ihren eigenen Wert erkennen“
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HINWEISE UND LINKS

Die im Magazin aufgeführten Hinweise und 
Links sind nur eine kleine Auswahl. Bitte 
wenden Sie sich direkt an die genannten 
Stellen, um mehr über die Art der Beratung 
zu erfahren. 
Da viele URLs sehr lang sind, �nden Sie auf 
zahlreichen Seiten QR-Codes. Die Haupt-
URLs von Agentur für Arbeit Köln, Jobcenter 
Köln und Stadt Köln lauten:

www.arbeitsagentur.de/vor-ort/koeln/
startseite 

www.jobcenterkoeln.de 

www.stadt.koeln

Die Herausgebenden sind nicht für  
Informationen und Inhalte anderer Quellen 
verantwortlich. 
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Silke Neumann* ist Industriekau¨rau. 
Was nach einem ganz normalen Be-
rufsabschluss klingt, ist für die Kölne-
rin ein unglaublicher Erfolg. Denn ihr 
Weg dorthin gleicht einem Hürden-
lauf – in Marathonlänge. 1983 wird 
Neumann in Ostberlin geboren und 
wächst die ersten zehn Jahre mit ih-
ren Halbgeschwistern bei ihrer Mutter 
auf. „Irgendwann kam sie mit der Er-
ziehung nicht mehr klar. Wir mussten 
dann zu unseren Vätern ziehen“, er-
zählt sie und man ahnt, wie groß die 
Umstellung gewesen sein muss.

„Mein Vater war Bauarbeiter und 
so haben wir auch gelebt“, erinnert 
sich die 37-Jährige. Morgens um fünf 
geht der Wecker, um 17 Uhr, wenn der 
Vater von der Arbeit kommt, hat das 
Essen auf dem Tisch zu stehen. „Ich 
hatte nur zwei Freiheiten: Zur Schu-
le gehen und in die Bücherei. Umso 
mehr wusste ich beides zu schät-
zen.“ Mit 17 zieht Neumann in eine 
Jugendeinrichtung. Sie macht ihren 
Schulabschluss und liebäugelt mit 
einer Ausbildung zur Bankkau¨rau, 
die aber nicht zustande kommt.

Stattdessen beginnt sie eine 
Ausbildung als Bäckereifachverkäu-
ferin. „Da habe ich den ganzen Tag 
nur abgewaschen. Drei Monate lang. 
Von Hand, denn die Spülmaschine 
war kaputt.“ Nach der Probezeit wird 
sie nicht übernommen. „Es hieß, 
mir fehle die Motivation für den Be-
ruf“, sagt sie mit einem trockenen 

Lachen. Es folgt ein Langzeitprakti-
kum in einer Immobilienªrma, aber 
der versprochene Ausbildungsplatz 
bleibt aus. Schließlich beginnt sie im 
Ö¨entlichen Dienst eine Ausbildung 
zur Kau¨rau für Bürokommunikation. 

Hochschwanger  
zur Abschlussprüfung

Zu dieser Zeit lebt Neumann allei-
ne. „Ich erinnere mich noch gut, wie 
ich mit meinen Habseligkeiten, die 
in eine Reisetasche passten, zum 
ersten Mal in meiner eigenen Ein-
zimmerwohnung stand“, erzählt sie. 
Und dass es in dieser Zeit kein Hal-
ten mehr gab. „Ich war auf Feiern 
aus, habe jede Party mitgenommen.“ 
Und dann, sie ist gerade mal 19, hält 
sie plötzlich einen positiven Schwan-
gerscha�stest in den Händen. Hoch-
schwanger tritt sie zur Abschlussprü-
fung an, die Ausbildung hat sie so 
gut wie in der Tasche.

„Und dann habe ich mich mit 
den Prüfern angelegt. Wir sollten eine 
Aufgabe in Teamarbeit lösen und alle 
dur�en sich ihre Partner:innen aus-
suchen, nur ich nicht. Das fand ich 
unfair und das habe ich gesagt.“ 
Wutentbrannt verlässt die junge Frau 
den Prüfungsort und tritt am zweiten 
Tag nicht mehr an. „Das war dumm. 
Da hat mir mein Stolz im Weg gestan-
den“, bekennt sie im Nachhinein. Ein 

Stolz, der ihr das Leben noch so man-
ches Mal schwer machen soll.

In den ersten Jahren nach der 
Geburt ihres ersten Kindes arbeitet 
Neumann im Elektrobetrieb ihres 
Schwiegervaters mit. Sie lebt mit ih-
rem kleinen Sohn in Berlin, ihr Mann, 
der in Köln wohnt, pendelt regelmä-
ßig, um seine Familie zu sehen. Als 
klar ist, dass er noch weitere Kinder 
möchte, gibt Neumann ihr Leben in 
Berlin auf und zieht mit dem dreijäh-
rigen Sohn ins Rheinland. Zwei Jahre 
später kommen Zwillinge zur Welt. 
Im Jahr 2011 wird das Nesthäkchen 
geboren. Mittlerweile hat sich Neu-
manns Mann für zwölf Jahre bei der 
Bundeswehr verpflichtet. 

Eine Mutter mit vier Söhnen, 
ohne Verwandtscha� vor Ort. Der Va-
ter fast mehr im Ausland als zu Hau-
se. In den ersten Jahren bleibt keine 
Zeit, um über Berufstätigkeit nach-
zudenken. „Ich war quasi allein-
erziehend. Seine Einsätze dauerten 
immer sechs Monate. Er hätte nicht 
immer gehen müssen. Aber es sind 
Kameraden: Geht einer, gehen alle“, 
sagt Neumann und erinnert sich 
an Weihnachtsabende, die sie im 
Euskirchener Familienzentrum der 
Bundeswehr zubrachte. „Wir dur�en 
dann mal in die Kamera winken.“ Ihr 
Mann sei kein schlechter Vater und 
auch kein schlechter Ehemann ge-
wesen. „Er hat uns auf Händen ge-
tragen, wenn er da war.“

ERFOLG  
NACH EINEM MARATHON

Por trät
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„Ich hatte nur zwei Freiheiten:  
Zur Schule gehen und in die  

Bücherei. Umso mehr wusste ich  
beides zu schätzen.“
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Zwei Jahre braucht die Familie, 
um sich zu sortieren, das gemein-
same Leben wieder aufs Gleis zu 
setzen, Routinen und Strukturen zu 
entwickeln. Vom Vater gibt es kei-
ne Unterstützung. „Wir haben ihn 
nie wiedergesehen, obwohl wir nur 
zehn Minuten voneinander entfernt 
leben.“ Neumann tut es weh, dass 
ihre Jüngsten ihren Vater gar nicht 
kennen. Ihnen fehle ganz klar ein 
männliches Vorbild. Vor allem die 
Zwillinge machen ihr häuªg Sorgen. 
Weil sie als Frühchen auf die Welt 
kamen, sind sie in ihrer Entwicklung 
hinterher.

men bei Freunden unter.“ Ihr jüngs-
ter Sohn ist damals gerade zwei, der 
älteste in der Grundschule. 

Drei Monate zahlt der Vater 
noch Unterhalt, dann bleiben die 
Überweisungen aus. Neumann hat 
wohlhabende Familienangehörige in  
Berlin, aber sie bittet nicht um Hilfe. 
„Ich wollte mir keine Vorwürfe an-
hören müssen.“ Endlich ergattern 
sie und ihre Söhne eine Sozialwoh-
nung. „Als ich zum ersten Mal in den 
Räumen stand, sind mir die Tränen 
gekommen, weil es so trist war. Der 
Hausmeister nahm mich in den Arm 
und meinte: Das wird schon!“ 

Endlich eine  
Sozialwohnung

Bis die Erfahrungen, die er als Sol-
dat im Ausland macht, ihren Tribut 
fordern. „Wenn er da war, lief er im-
mer ö�er nachts schreiend durch die 
Wohnung, saß wie eine leere Hülle 
auf dem Sofa. Selbst sein Vater riet 
mir, die Kinder zu nehmen und weg-
zugehen.“ Und das tat Neumann. 
Impulsiv zog sie von jetzt auf gleich 
aus, ohne eine neue Bleibe zu ha-
ben. „Drei Monate waren meine vier 
Jungs und ich quasi obdachlos. Wir 
sind von Sofa zu Sofa gezogen, ka-

„Man kann sich  
nach einem Misserfolg  

verbuddeln oder  
man macht weiter.“



9

Während der Jüngste noch in den 
Kindergarten geht, arbeitet Neumann 
in Maßnahmen, die vom Jobcenter 
vermittelt werden. Eine Zeit lang sitzt 
sie an einer Rezeption. „Mein Chef 
dort war nett. Er ermunterte mich im-
mer, doch nochmal eine Ausbildung 
zu machen.“ Leichter gesagt als ge-
tan: Immer wieder kommen während 
der Arbeitszeit Anrufe aus der Schu-
le, sie möge ihre Söhne abholen. „Ich 
habe der Lehrerin gesagt, dass ich 
arbeite, aber sie hat darauf bestan-
den. Unter diesen Umständen habe 
ich mich lange nicht getraut, an eine 
Ausbildung zu denken.“

Mit dem Laptop  
auf dem Schulhof

Überhaupt rechnet sie sich als allein-
erziehende Mutter mit vier Kindern 
auf dem Arbeitsmarkt wenig Chancen 
aus. Erst das Gespräch mit einer Be-
raterin für alleinerziehende Mütter, 
vermittelt über das Jobcenter, gibt 
ihr den Anstoß, sich näher mit dem 
Thema zu befassen. Sie macht einen 
berufspsychologischen Test, bei dem 
es um die Frage geht, was zu ihr pas-
sen könnte. Die Aufgaben fallen ihr 
leicht und das gute Ergebnis macht 
Mut. Das Jobcenter steht hinter ihr 
und schließlich entscheidet sie sich 
für eine Umschulung zur Industrie-
kau¨rau. „Es waren noch andere Be-
rufe in Betracht gekommen, aber das 
konnte ich mir am besten vorstellen.“

Obwohl sie ihre Umschulung in 
Vollzeit absolviert, erhält Neumann 
für ihren jüngsten Sohn keinen Platz 
in der O¨enen Ganztagsschule. Da-
von lässt sie sich nicht au¯alten. 
„Ich hatte meine Jungs schon vorher 
zur Selbstständigkeit erzogen und 
so verbrachten sie nun ihre Nachmit-
tage ohne mich zu Hause.“ Der äl-
teste, zu dieser Zeit 14, hat ein Auge 
auf die jüngeren Brüder. Neumann 
kocht das Essen vor und richtet den 
Jungs Fächer in einem großen Regal 
ein. Abends legt sie dort Schulbrote 
und frische Klamotten hinein. Auf 
der Kommode gibt es einen Platz für 
alles Schulische, was sie sich an-
schauen oder unterschreiben soll. 

Natürlich klappt nicht immer 
alles reibungslos. Aber Neumann 
setzt sich durch. „Ich habe mit Be-
lohnungen gearbeitet und auch mit 
Taschengeldentzug, wenn es nicht 
klappte. Meine Kinder wissen, dass 
ich ihnen Grenzen setze, aber auch, 
dass ich hinter ihnen stehe. Und 
ihnen ist klar, dass sie nur mich 
haben.“ Ab 20 Uhr abends wird es 
ruhig in der Wohnung. Zeit, die Neu-
mann zum Lernen nutzt. „Dabei ha-
ben mir Lernvideos aus dem Internet 
sehr geholfen.“ Auch ungewöhnliche 
Wege geht sie in dieser Zeit: Als die 
Zwillinge Ärger in der Schule haben, 
setzt sie sich kurzerhand mit dem 

Laptop auf den Schulhof. Ab da läu� 
es besser.

Zweieinhalb Jahre kämp� sie 
sich durch. Pendelt zwischen Schule, 
Betriebspraktika und ihrem turbulen-
ten Zuhause. Als sie die Abschluss-
prüfung im ersten Anlauf nicht be-
steht, ist sie ziemlich fertig. „Das hat 
sehr an meinem Ego gekratzt und es 
tat mir auch leid, weil ich weiß, wie 
teuer diese Bildungsgänge sind.“ 
Aber sie rappelt sich schnell wieder 
auf. „Man kann sich nach einem 
Misserfolg verbuddeln oder man 
macht weiter“, sagt sie und macht 
das zweite zu ihrer Devise. Im Lock-
down lernt sie gemeinsam mit ihren 
Söhnen am großen Küchentisch und 
das Durchhalten zahlt sich aus: Beim 
zweiten Anlauf besteht sie die Prü-
fung und hält Anfang 2021 ihr Zeug-
nis in der Hand. Sie ist jetzt Industrie-
kau¨rau. Der Marathon ist gescha².

Und so fühlt es sich für sie auch 
an. „Ich brauche eine Pause und 
versuche, mir und den Jungs für die 
anstrengenden letzten Jahre etwas 
zurückzugeben“, erklärt sie. Spätes-
tens im Sommer will sie sich Arbeit 
suchen. „Dann fängt mein Großer 
eine Ausbildung an und er soll auf 
keinen Fall etwas von seinem Lehr-
geld abgeben müssen.“ Neumann 
träumt von einem Job in einem Kies-
werk oder einer Fabrik. „LKWs abfer-
tigen, mit Maschinen und Arbeitern 
zu tun haben. Das liegt mir mehr als 
Büro. Es darf ruhig etwas rauer zu-
gehen. Das ist meine Welt“, schmun-
zelt sie und es wirkt, als könne sie es 
kaum erwarten. 

*Name geändert 
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Wenn Sie nach der Familienphase wieder 
ins Arbeitsleben einsteigen möchten, �nden 
Sie in Köln zahlreiche Informationsangebote. 

Sie können sich grundsätzlich bei der Agentur für Arbeit 
Köln beruflich beraten lassen – ob Sie Arbeitslosengeld 
erhalten oder nicht. Sollten Sie Leistungen bekommen, 
gilt folgende Faustregel: 

•  Bei Anspruch auf Arbeitslosengeld I oder auch  
keinem Anspruch auf Arbeitslosengeld II ist  
die Agentur für Arbeit Köln Ihre Ansprechpartnerin. 

•  Bei Arbeitslosengeld II wenden Sie sich an  
das Jobcenter Köln.

Für Fragen zur beruflichen Orientierung, der Suche nach 
einem Arbeitsplatz, Aus- und Weiterbildung, Umschu-
lung, Anerkennung von ausländischen Abschlüssen und 
zu vielen weiteren Themen stehen Ihnen die Berater:in-
nen beider Häuser zur Verfügung. Erkundigen Sie sich 
auch nach Kursen für Berufsrückkehrende wie „Mit Kom-
petenz agieren!“ oder ähnlichen Angeboten für Erziehen-
de und Wiedereinsteigende.

Agentur für Arbeit Köln 
Arbeitsvermittlung und Beratung 

Telefon: 0800 4 5555 00  
(kostenlos), 
Butzweilerhofallee 1
50829 Köln 
Koeln@arbeitsagentur.de

Jobcenter Köln 
Arbeitsvermittlung, Beratung  
und Unterstützung 

Telefon: 0221 – 964 43-401
Jobcenter-Koeln@jobcenter-ge.de

Die zuständige Geschä�sstelle richtet sich  
nach der Postleitzahl Ihrer Wohnadresse.

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

BERUFLICHE ORIENTIERUNG
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Jobbörse
Von „Banken, Versicherungen, Immobilien“ bis „Verkehr, 
Lager, Logistik“ reichen die Branchen der Jobbörse, in 
denen o¨ene Stellen im In- und Ausland angeboten wer-
den. Suchen Sie ganz gezielt, indem Sie die 
Art der gewünschten Beschä�igung, den 
gesuchten Beruf und Ihren Arbeitsort ein-
geben. Ihre vollständige Bewerbung können 
Sie direkt erstellen und online an Unterneh-
men versenden. 

Lernbörse exklusiv
Die Bundesagentur für Arbeit bietet zahlreiche Online-
Trainings rund um den Beruf an. Häuªg nachgefragte E-
Learning-Kurse sind z. B.: „Betriebswirtscha�liche Grund-
lagen“, „Bewerbungstraining“, „Microso� 
O�ce“ und „Sprache Englisch“. Sprechen 
Sie Ihre:n Berater:in bei der Agentur für Ar-
beit Köln oder beim Jobcenter Köln gezielt 
darauf an! 

Weitere Online-Angebote

Kölner Bildungsportal
Diese Datenbank gibt Ihnen einen weiten Überblick zu Bil-
dung, Beruf und Beschä�igung. Über ein Stichwort ªnden 
Sie die geeigneten Beratungsstellen. 
www.bildung.koeln.de

Perspektive Wiedereinstieg
Der Wegweiser des Bundesministeriums für Familie, Seni-
oren, Frauen und Jugend unterstützt Sie beim Comeback. 
Er bietet u.a. Informationen zur Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie und Pflege sowie einen Kompetenzcheck.
www.perspektive-wiedereinstieg.de

Online-Angebote  
der Bundesagentur für Arbeit

Eine ganze Fülle von Webseiten informiert über das beruf-
liche Comeback.

Schritt für Schritt zum Comeback. Die Webseite „Beruf-
lich wieder einsteigen“ informiert über Aus- 
und Weiterbildungen, Fördermöglichkeiten 
und Orientierungshilfen. Schauen Sie sich 
auch die Erfolgsgeschichten an, wie das 
Comeback gelingen kann.

Bewerbungstraining
Wenn Sie sich bei einem Unternehmen be-
werben möchten, hil� das Bewerbungstrai-
ning: „Stellen ªnden und erfolgreich bewer-
ben“

Talente-Check
Welcher Beruf passt zu mir? Antworten auf diese Frage 
ªnden Sie hier:

•  Die Kompetenzbilanz hil�, eigene Stär-
ken für das berufliche Comeback zu er-
kennen.

•  BERUFENET ist das Informationsportal, 
das rund um Berufe in Deutschland infor-
miert. Die Suche läu� über Berufsfelder 
wie z. B. „IT, Computer“ oder „Wirtscha�, 
Verwaltung“ 

•  Mit „Check-U“ erhalten Sie ein ganz per-
sönliches Kompetenzproªl unabhängig 
von Ihrem Alter. 

•  Falls Sie noch nicht genau wissen, in 
welcher Branche Sie in Zukun� arbeiten 
möchten, hil� der Berufspsychologische 
Service. Sprechen Sie Ihre:n Berater:in an. 
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und in sich hineinhorchen: Was 
gefällt mir? Bei welchen Tätigkeiten 
vergesse ich vor lauter Freude die 
Zeit? Habe ich in der Familienphase 
etwas Neues entdeckt?
Demirtas: Sie können Freunde und 
Familie fragen, was andere an ihnen 
schätzen. Wenn ein bestimmtes Kom-
pliment immer wieder vorkommt, 
steckt bestimmt eine Stärke dahinter. 

Wer unterstützt, nachdem diese 
Stärken erkannt wurden?
Metz: Zunächst kann die Interessier-
te sich mit einem Selbsttest einen 
Überblick über ihre Kompetenzen 
verscha�en, z. B. mit der Kompetenz-
bilanz (siehe Infobox). Die Agentur 
für Arbeit und das Jobcenter bera-
ten über weitere Unterstützungs-
möglichkeiten wie z. B. individuelle 
Coachingangebote oder den Berufs-
psychologischen Test. So kann jede 
Frau heraus�nden, welche beru�i-
chen Möglichkeiten zu ihren Stärken 
passen.
Demirtas: Wichtig ist auch, mit an-
deren Menschen über den Neustart 
zu sprechen. Wenn niemand weiß, 
dass ich wieder in den Beruf möchte, 
kann mich auch niemand unterstüt-
zen. Über Mundpropaganda erhalten 

Frauen viele wichtige Hinweise, z. B. 
zu Kursen oder Fördermöglichkeiten. 

Wie können Frauen sich auf die 
aktuellen Erwartungen, die ihr Be-
ruf an sie stellt, vorbereiten?
Demirtas: Sie sollten gut planen. Un-
sere Berater:innen informieren über 
Weiterbildungen und Au�rischungs-
kurse. Sie sichten Stellenangebote 
und helfen, Bewerbungsunterlagen 
zu aktualisieren. Es ist hilfreich, 
sich ein Netzwerk aufzubauen, um 
z. B. das Kind bei Bedarf aus der Kita 
abholen zu lassen. In der Familie 
könnten Aufgaben partnerscha�lich 
neu verteilt werden. Das ist ein Ver-
änderungsprozess für alle Familien-
mitglieder.
Metz: Zum Start kann ein Praktikum 
sinnvoll sein. So erfahren Frauen, 
was sich in der Berufswelt verän-
dert hat. Sie erhalten Infos aus erster 
Hand und können einfach Personen, 

Was imponiert Arbeitgerber:in-
nen, wenn Frauen nach der Fami-
lienphase ins Berufsleben zurück-
kehren?
Metz: Frauen, die eine Familie ma-
nagen, haben ihre So� Skills längst 
unter Beweis gestellt. Sie planen, 
organisieren, tragen Verantwortung, 
lösen Probleme, halten Termine ein, 
erkennen die Bedürfnisse anderer 
und jonglieren täglich mit vielen 
Aufgaben. All das ist am Arbeits-
markt sehr gefragt.
Demirtas: Familienmanagerinnen sind 
loyal, verlässlich und sehr motiviert, 
ihr Bestes zu geben. Da sie häu�g 
über den Tellerrand schauen, bringen 
sie ihr Unternehmen nach vorn.

Wissen Frauen, dass so viel in ih-
nen steckt?
Demirtas: In allen Frauen steckt un-
glaublich viel Potenzial – sie sind 
sich ihrer Stärken vielmals nicht 
bewusst. Alle Frauen können selbst-
bewusst an sich glauben – denn wer 
sich seiner Stärken bewusst ist, kann 
sie schnell abrufen.

Wie können Frauen ihre Stärken 
entdecken? 
Metz: Indem sie sich Zeit nehmen 

Interview

„FRAUEN MÜSSEN  
IHREN EIGENEN 

WERT ERKENNEN“
Wer nach der Familienphase erfolgreich ins Berufsleben zurück-
�nden möchte, braucht Neugier, Mut, Selbstvertrauen und  
Freude an der Arbeit. So Meryem Demirtas vom Jobcenter Köln 
und Agnes Metz von der Agentur für Arbeit Köln. Beide sind  
in ihren Häusern Beau�ragte für Chancengleichheit am Arbeits-
markt.
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die ihren Wunschberuf bereits aus-
üben, danach fragen.

Das klingt, als müssten Berufs-
rückkehrerinnen an sehr viel den-
ken.
Metz: Einerseits stimmt das. Ande-
rerseits sollten Frauen sich nicht 
unter Druck setzen. Viele wollen per-
fekt sein. Kind und Haushalt unter 
einen Hut zu bekommen, mag noch 
gut geklappt haben. Doch wenn 
noch eine Weiterbildung oder ein 
neuer Arbeitsplatz dazukommt, kön-
nen die Ansprüche an den Perfektio-
nismus ruhig gesenkt werden. Keine 
berufstätige Mutter sollte deshalb 
ein schlechtes Gewissen haben und 
sich als Rabenmutter fühlen.

Was sollten Frauen auf gar keinen 
Fall tun?
Demirtas: Sie dürfen sich nicht unter 
Wert verkaufen. Sie sollten selbst-

bewusst zu ihrem Wert stehen. Viele 
denken, dass sie sehr lange aus dem 
Job gewesen seien. Deshalb geben 
sie sich mit einem geringeren Gehalt 
zufrieden. Das ist nicht in Ordnung. 
Jede Frau sollte mindestens mit dem 
Gehalt wieder einsteigen, mit dem 
sie aufgehört hat. 
Metz: Sie sollten sich von den hohen 
Anforderungen in Stellenpro�len 
nicht verunsichern oder gar abschre-
cken lassen. Unser Tipp: Immer be-
werben. In jeder Bewerbung steckt 
eine Chance. In Minijobs sollten 
Frauen nur für kurze Zeit bleiben. 
Denn darin entgehen ihnen Auf-
stiegschancen, Gehaltserhöhungen 
und Weiterbildungsangebote. Auch 
droht die Altersarmut, weil die Ren-
te nach Jahren im Minijob sehr klein 
ausfällt.

Würden Sie Männern dieselben 
Tipps geben?

Demirtas: In jedem Fall, denn Wie-
dereinstieg ist nicht nur ein Frauen-
thema.
Metz: Wir ho�en, dass wir in Zukun� 
noch mehr Männer beraten als bis-
her.

Vielen Dank!

Agnes Metz (l.) ist Beau�ragte für  
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt  
der Agentur für Arbeit Köln  
Meryem Demirtas ist Beau�ragte für 
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt  
des Jobcenters Köln 
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Bojana Stanojevics Geschichte be-
ginnt in einem kleinen serbischen 
Dorf, wo sie aufgewachsen ist und 
mit ihren Eltern und Geschwistern 
den Krieg erlebte. Die heute 39-Jäh-
rige erinnert sich an Panzereskor-
ten und an Menschen, die spur-
los verschwanden. Sie erzählt von 
stundenlangen Stromausfällen, von 
Trinkwasser aus dem Brunnen, von 
Ausgangssperren und Verdunklung, 
von Zerstörung und der Sehnsucht 
nach einer echten Jugend.

An Schule ist in den Kriegsjah-
ren nicht zu denken. Erst mit dem 
Frieden kommen die Lehrer:innen 
zurück. Stanojevic ist dankbar, ihr 
Abitur machen zu dürfen. Sie lernt 
ihren Mann kennen, als dieser mit 
seinen Eltern Verwandte im Dorf 
besucht. Er ist in Köln geboren und 
aufgewachsen. Die beiden jungen 
Menschen, die aus so unterschied-
lichen Welten kommen, beginnen 
eine Fernbeziehung. 

Ihr Studium bricht Stanojevic 
nach zwei Semestern ab. „Das Geld 
reichte nicht. Mein Vater war Allein-
verdiener und meine Mutter brauch-
te mich als Arbeitskra� auf unserem 
kleinen Hof.“ 2003 heiratet sie ihren 
Freund und zieht nach Köln. „Ich 
sprach kein Wort Deutsch, muss-
te mich erstmal zurechtªnden und 
war gleichzeitig so froh, endlich ein 
normales Leben führen zu können.“ 
Zwei Jahre lang lernt die damals 

HANDWERK MIT GUTEN  
ZUKUNFTSAUSSICHTEN

Por trät

22-Jährige Deutsch, überlegt, eine 
Ausbildung zu machen. 

Beraterin der Agentur  
für Arbeit macht Mut

„Dann haben wir uns entschieden, 
eine Familie zu gründen“, erzählt 
sie und auch, dass sie es heute be-
reut, nicht erst einen Beruf erlernt 
zu haben. Denn das Baby lässt sich 
Zeit. Fünf Jahre bleibt das Paar allei-
ne. Die junge Frau kümmert sich um 
den Haushalt und reist häuªg in die 
Heimat, da ihr Vater schwer an Krebs 
erkrankt ist. Als ihre Tochter und vier 
Jahre später ihr Sohn zur Welt kom-
men, konzentriert sich Stanojevic 
auf die Kinder. 

Erst als der Kleine in die Kita 
kommt, ªndet sie Raum, über ihre 
berufliche Zukun� nachzudenken. 
„Es war an der Zeit, etwas für mich zu 
machen“, macht sie deutlich. Sie ist 
damals 36 Jahre alt, hat zwar Abitur, 
aber keine Ausbildung oder Berufser-
fahrung. Sie hat viele Zweifel und nur 
begrenzte Ho¨nung, etwas zu ªnden. 
Über einen Workshop für Wiederein-
steigerinnen bei der Volkshochschu-
le kommt sie zur Agentur für Arbeit.

Dort tri² Stanojevic auf eine 
Beraterin, die ihr viel Mut macht. 
„Sie hat an mich geglaubt, bevor 
ich selber an mich geglaubt habe“, 
sagt sie dankbar. Ein Berufswahltest 

bestätigt, was sie eigentlich schon 
weiß: Ihr liegt das Handwerkliche. 
„In meiner Familie wurden feine Hä-
kelarbeiten angefertigt. Das habe 
ich immer gut und gerne gemacht.“ 
Zahntechnikerin, Restauratorin und 
Goldschmiedin, lautet die Empfeh-
lung des Berufswahltests.

Nur einer dieser drei Berufe er-
scheint Stanojevic zukun�sfähig. 
„Zahnersatz brauchen die Leute ja 
immer“, sagt sie schmunzelnd. Be-
denken, als Frau einen Handwerks-
beruf zu erlernen, hat sie nicht, als 
sie im Januar 2019 ihre zweijährige 
Umschulung beginnt. Von acht bis 
16 Uhr ist sie nun aus dem Haus. 
Nach der Arbeit kocht sie und nach 
dem gemeinsamen Abendessen ste-
hen Haushalt und die Kinder im Vor-
dergrund.

Erst wenn die beiden im Bett 
liegen, hat Stanojevic Zeit zu lernen. 
„Es war besonders am Anfang nicht 
einfach. Ich musste wieder lernen, et-
was in meinen Kopf hineinzukriegen 
und das in einer anderen Sprache. 
Aber ich habe mich durchgebissen. 
Ich wollte meinen Kindern zeigen, 
was man erreichen kann, ihnen ein 
gutes Vorbild sein.“



15

Neues  
Selbstbewusstsein

Für alle Familienmitglieder ist es eine 
große Umstellung. Plötzlich ist Mama 
tagsüber weg, kommt sogar später 
nach Hause als Papa. Vor allem der 
fünµährige Sohn vermisst seine Mut-
ter sehr. Unterstützung erhält die Fa-
milie von Oma und Opa, die in Köln 
leben. Sie stehen hinter ihrer Schwie-
gertochter und freuen sich über ihre 
Entscheidung, eine Ausbildung zu 
machen. „Nach und nach haben wir 
uns an die neue Situation gewöhnt.“

Im Dezember 2020 besteht Sta-
nojevic ihre Abschlussprüfung. Auch 
alle anderen Umschüler:innen ihres 
Kurses – Männer, Frauen, Allein-
erziehende, Väter und Mütter mit 
kleineren oder älteren Kindern – ha-
ben es gescha². Stanojevic ªndet 
sofort eine Teilzeitstelle. Sie arbeitet 
nun vormittags und ist froh, danach 
wieder Zeit für ihre Kinder zu haben. 
„Ich hatte während der Umschulung 
o� ein schlechtes Gewissen, jetzt 
will ich wieder mehr für sie da sein.“

Stanojevic geht es heute rund-
um gut. „Ich stehe morgens ganz 

anders auf, fühle mich als Teil der 
Gesellscha�, weiß, dass ich etwas 
Nützliches tue. Das hat mein Selbst-
bewusstsein enorm gestärkt“, strahlt 
sie. Gerne erzählt sie nun im Freun-
deskreis von ihrer Arbeit und möch-
te anderen Frauen in ihrer Situation 
Mut machen, den Wiedereinstieg zu 
wagen. „Es ist wichtig, einen Beruf 
zu ªnden, der einem Spaß macht. 
Eine Ausbildung kostet Kra�, aber 
sie lohnt sich auch.“

„Ich stehe morgens  
ganz anders auf,  

fühle mich als Teil  
der Gesellscha�.“
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Wird mein Schulabschluss aus dem Ausland 
anerkannt? Was zählt meine Berufsausbil-
dung? Um das herauszu�nden, gibt es viele 
Wege:

Anerkennung von ausländischen  
Schul- und Bildungsabschlüssen

Falls Sie außerhalb von Deutschland einen Schul-, Hoch-
schul- oder Berufsabschluss absolviert haben, könnte 
dieser mit einem deutschen Abschluss gleichwertig sein. 
Fragen Sie nach! Das Bundesinstitut für Berufsbildung 
(BIBB) hat extra das Informationsportal „Anerkennung in 
Deutschland“ und eine Telefonhotline eingerichtet. Dort 
erfahren Sie, wie Sie sich Ihren Abschluss aus dem Aus-
land anerkennen lassen können. 
Hotline: 030 18 15 – 11 11

Außerdem erläutert das Portal „Anerkennung in Deutsch-
land“ Schritt für Schritt, 

•  welcher Beruf in Deutschland Ihrem Beruf entspricht, 

• ob Sie überhaupt eine Anerkennung brauchen, 

• wie Sie den Antrag richtig stellen und 

•  wann Sie den Bescheid darüber erhalten und  
ob Ihre Berufsqualiªkation anerkannt wurde.

 www.anerkennung-in-deutschland.de

IQ-Netzwerk
Das bundesweite Förderprogramm „Integration durch 
Qualiªzierung (IQ)“ unterstützt Migrant:innen auf ihrem 
Weg in den deutschen Arbeitsmarkt. Denn die Unter-
nehmen wissen, dass Menschen aus dem Ausland vie-
le Kenntnisse, Energie und Motivation mitbringen. Das 
Programm hil� auch bei der Anerkennung des Berufsab-
schlusses aus dem Ausland.
www.netzwerk-iq.de, www.iq-netzwerk-nrw.de 

BQ-Portal
Das „BQ-Portal“ informiert Unternehmen und Kammern 
(z. B. Industrie- und Handelskammer, Handwerkskam-
mer) über 4.000 Berufsproªle aus 97 Ländern, damit 
deutsche Arbeitgeber:innen Berufsqualiªkationen aus 
dem Ausland bewerten können. Sollten Sie als Wieder-
einsteiger:in in einem Bewerbungsgespräch nach Ihrer 
Ausbildung gefragt werden, können Sie auf dieses Portal 
verweisen. So kann Ihr möglicher Betrieb sich über Ihren 
Beruf informieren.
www.bq-portal.de

anabin
In Deutschland ist die Kultusministerkonferenz (KMK) 
u.a. dafür zuständig, Zeugnisse und Bildungsabschlüsse 
vergleichbar zu machen, damit sie gegenseitig anerkannt 
werden können. Die Datenbank anabin der KMK infor-
miert über ausländische Bildungsabschlüsse. Dort kön-
nen Sie z. B. prüfen, wie Ihr Hochschulabschluss aus dem 
Ausland in Deutschland bewertet wird.
www.anabin.kmk.org

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

MIGRANTINNEN  
UND MIGRANTEN

Migrationsberatung Köln
Die Migrationsberatungsstellen helfen Ihnen und 
Ihrer Familie beim Einleben in Köln. Sie beantworten 
u.a. Fragen zum Aufenthaltsrecht. Zudem unterstüt-
zen sie bei der Suche nach einem Integrationskurs, 
einer Arbeit oder nach einem Kita-Platz für Ihr Kind. 
Die Adressen aller Beratungsstellen gibt es unter: 
www.migrationsberatung-koeln.de 
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Berufssprachkurse
In Berufssprachkursen (DeuFö) geht es um berufsbezo-
gene Deutschkennnisse. Sie bauen unmittelbar auf dem 
Integrationskurs auf und verbessern dadurch die Chan-
cen, eine Arbeit zu ªnden. Spezialkurse wenden sich an 
Personen, die auf die Anerkennung ihres ausländischen 
Berufsabschlusses warten.
https://kursnet-�nden.arbeitsagentur.de 

Sprachkurse 
Gute Deutschkenntnisse verbessern Ihre Chance auf ei-
nen guten Arbeitsplatz und vereinfachen den Alltag. Sie 
helfen bei der Ausbildungs- und Jobsuche und erleichtern 
es, neue Menschen kennenzulernen. Auch können Sie 
Ihre Kinder in der Schule unterstützen. 
Es gibt unterschiedliche Sprachkurse. Die Wahl hängt da-
von ab, was Sie erreichen möchten. Einige Kurse ªnden 
an Vormittagen statt, wenn die Kinder in der 
Kita sind. Bevor Sie sich für einen Kurs an-
melden, müssen Sie sich beraten lassen. 
Beispielsweise bei der Kölner Volkshoch-
schule (VHS): www.vhs-koeln.de

Integrationskurse
In Integrationskursen lernen Sie die deutsche Sprache 
und erfahren Interessantes über die deut-
sche Geschichte, Kultur und Rechtsord-
nung. Das BAMF bietet Informationen über 
Teilnahme und Kosten sowie die Abschluss-
prüfung mit Zertiªkat. www.bamf.de

Die unterschiedlichen Kursarten berücksichtigen die Le-
benssituation der Teilnehmenden. Spezielle 
Kurse wenden sich z. B. an Analphabet:innen 
oder Menschen, die zunächst die fremde 
Schri� lernen müssen. Für Eltern gibt es Vor-
mittagskurse mit Kinderbeaufsichtigung. 

Über das BAMF-NAvI ªnden Sie Kurse in der Nähe Ihres 
Wohnortes. 
https://bamf-navi.bamf.de 

Integrations- und Sprachkurse
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Falls es beim ersten Anlauf mit dem Schulab-
schluss nicht geklappt hat, gibt es verschie-
dene Möglichkeiten, diesen nachzuholen. 
Köln hat allein vier Weiterbildungskollegs:

•  An der Tages- und Abendschule Köln (TAS) können Sie 
den Haupt- oder Realschulabschluss sowie die Fach-
oberschulreife nachholen. Die TAS bietet vormittags 
spezielle Kurse für Frauen mit Kindern an.

 www.tas-koeln.de

•  Die Abendrealschule Köln (ARS) führt zum Realschul-
abschluss. Die Unterrichtszeiten sind von Montag bis 
Donnerstag zwischen 15.55 und 22.10 Uhr. 

 www.ars-koeln.de

•  Am Abendgymnasium Köln lassen sich Fachhochschul-
reife oder das Abitur (auch Allgemeine Hochschulreife 
genannt) nachholen. Sie können zweimal im Jahr starten. 

 www.abendgymnasium-koeln.de 

•  Das Köln Kolleg bietet ebenfalls Fachhochschulreife 
und Abitur an. Der spezielle Service für Menschen mit 
Kindern oder zu pflegenden Angehörigen trägt den Na-
men „AbiVor“ – Abitur am Vormittag. Für alle, deren 
Muttersprache nicht Deutsch ist, gibt es zudem den 
Kurs „Fit in Deutsch“. 

 www.koeln-kolleg.de 

Einen ausführlichen Überblick zu Schulab-
schlüssen gibt die Stadt Köln unter: 

Weil Berufsbildungsmessen und Tage der o¨enen Tür wäh-
rend der Pandemie ausªelen, wurde Vieles auf digitale 
Formate umgestellt. Wenden Sie sich daher an die Agentur 
für Arbeit Köln oder das Job-
center Köln, um sich bera-
ten zu lassen. Auch im Netz 
ªnden Sie alle Informatio-
nen zur Ausbildung in Köln: 

Während der Corona-Pandemie sank die 
Zahl der Ausbildungsverträge in Deutsch-
land um 9,4 Prozent. Das ist ein starker  
Einbruch. Einer der Gründe: Unternehmen 
und Ausbildungsinteressierte kamen zu 
wenig in Kontakt miteinander. Ausbildung in Teilzeit

Falls Ihnen z. B. wegen der Kindererziehung die Zeit für 
eine Ausbildung in Vollzeit fehlt, nutzen Sie das Angebot 
zur Teilzeitausbildung. Denn jede duale Berufsausbil-
dung kann in Teilzeit absolviert werden. So 
schreibt es das Berufsbildungsgesetz vor. 
Fragen Sie auch die jeweilige Berufskammer 
zur Ausbildung in Ihrem Wunschberuf. 

Der  Weg zum beruf l ichen COMEBACK

NACHHOLEN  
VON SCHULABSCHLÜSSEN

AUS- UND WEITERBILDUNG

Viele Wege führen zum Abschluss
Ein Schul-, Berufs- oder Hochschulabschluss lässt 
sich auf ganz unterschiedlichen Wegen nachholen. 
Wenn Sie Arbeitslosengeld II beziehen, lassen Sie 
sich dazu bitte im Jobcenter beraten.
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Berufliche Weiterbildung und Umschulung
Nach einer längeren Familienphase kann der eigene Beruf 
sich sehr verändert haben. Neue So�ware, neue Produk-
te, neue Verkaufsstrategien – o� hil� eine Weiterbildung, 
um auf den aktuellen Wissensstand zu kommen. Eine Um-
schulung bietet sich an, wenn Sie in Ihren ursprünglichen 
Beruf nicht mehr einsteigen können.

Informieren Sie sich bei der Agentur für Arbeit Köln oder 
beim Jobcenter Köln, ob eine Weiterbildung mit einem 
Bildungsgutschein für Sie möglich ist. Dazu müssen Sie 
bestimmte Voraussetzungen erfüllen. Ist das der Fall, wer-
den die Kosten für den Lehrgang, die Fahrt dorthin und die 
Kinderbetreuung übernommen.

Die Berufsberatung im Erwerbsleben unter-
stützt – insbesondere Wiedereinsteigende 
und Erwerbstätige – bei einer eigenständigen 
Berufswegplanung. Sie müssen dafür nicht 
bei der Agentur für Arbeit gemeldet sein. 

New Plan
Das Online-Erkundungstool New Plan ins-
piriert zu neuen beruflichen Möglichkeiten 
und hil�, dazu passende Weiterbildungen 
zu ªnden. 

Kostenfreie Beratung
Das Land NRW bietet Berufsrückkehrenden über das För-
derprogramm „Beratung zur beruflichen Entwicklung“ 
eine kostenfreie Beratung für eine berufliche Um- oder 
Neuorientierung bis zu neun Stunden an. Dort erhalten 
Sie auch Informationen über Bildungsscheck und Bil-
dungsprämie. Mehr Infos zur Weiterbildung und deren 
Finanzierung sowie eine Kurssuche gibt es hier: 
www.weiterbildungsberatung.nrw 

www.bfw-koeln.de

Wir unterstützen Sie mit 
unterschiedlichen Programmen

  Vorbereitung auf eine Teilzeitausbildung 
für Erziehende

   Umschulungen mit Bildungsgutschein oder 
aus gesundheitlichen Gründen, teilweise in 
Teilpräsenz

 Sonderprogramm für ge� üchtete Frauen

Interesse?
Kontakt 0221 9956-2234 oder 
info@bfw-koeln.de

ZURÜCK IN DEN BERUF?
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KURSNET
Das Portal für die berufliche Aus- und Weiterbildung 
der Bundesagentur für Arbeit listet über eine Milli-
on Bildungsangebote auf. Suchen Sie sich eines in 
Ihrer Nähe aus! 
https://kursnet-�nden.arbeitsagentur.de/kurs/

Aber wie?
Wir zeigen Ihnen mögliche
Perspektiven auf & verhelfen
Ihnen zum Ziel.

Rückkehr in den alten Beruf nicht möglich?
Wir führen Sie zum passenden Berufsabschluss für Ihre 
Lebenssituation. Auch in Teilzeit möglich.

Jetzt Beratungstermin vereinbaren!
0221 160 500  |  info@lernen-bohlscheid.de

Hansaring 63 - 67 | 50677 Köln
www.lernen-bohlscheid.de

Zurück in den Job?



20

meiner Tätigkeit im Betrieb meines 
Ex-Mannes. Mir war nicht klar, wie 
ich die restliche Zeit, die ich dort ge-
arbeitet habe, belegen sollte.“

Eingliederungszuschuss  
des Jobcenters

Olenberger springt über ihren Schat-
ten, informiert sich über Online-Job-
börsen und erhält den Hinweis auf 
eine freie Stelle in einer neuen Auto-
werkstatt. Sie nimmt Kontakt auf. 
„Ich hatte ziemlich Angst, weil ich 
noch nie in diesem Fach gearbeitet 
hatte. Mir war klar, dass ich eine 
Weile zur Einarbeitung brauchen 
würde.“ Dieses Problem löst sich 
durch den Eingliederungszuschuss 
des Jobcenters. Ein ªnanzieller Aus-
gleich für Arbeitgeber, die fachfrem-
de Mitarbeiter einstellen und diese 
erst einmal anlernen müssen. Der 
Arbeitgeber stellt einen Antrag. Als 
dieser bewilligt wird, ist klar: Sie hat 
eine neue Stelle.

Nach der Zusage stellt sich zu-
nächst ein anderes Problem für die 
alleinerziehende Mutter: die Kinder-
betreuung. Über das Online-Portal 
Little Bird ªndet sie einen Kita-Platz 
für ihre Tochter. Allerdings herrscht 
Lockdown und der Kindergarten läu� 
auf Sparbetrieb. Olenberger muss 
viel Überzeugungsarbeit leisten, da-
mit ihre Tochter aufgenommen wird. 

12 Milliarden Stunden. Diese unvor-
stellbare Zahl umfasst laut Oxfam 
die unbezahlten Arbeitsstunden, die 
Frauen auf der ganzen Welt täglich 
leisten. Jede Mutter kann sich vor-
stellen, wie sie zusammenkommen. 
Frauen sorgen für den reibungslosen 
Ablauf zu Hause, kümmern sich um 
die Kinder oder um hilfsbedür�ige 
Angehörige. Sie pflegen Kontakte, 
scha¨en sozialen Zusammenhalt, 
engagieren sich ehrenamtlich. Und 
nicht wenige arbeiten unentgeltlich 
im Familienbetrieb mit.

So wie Swetlana Olenberger, 
die nach der Geburt ihres ersten Soh-
nes zwei Jahre lang als Familienhilfe 
in der Firma ihres Mannes arbeitet. 
Nachdem sie während ihrer ersten 
Ausbildung zur Rechtsanwaltsfach-
angestellten schwanger geworden 
war, hatte sie die Lehre abgebrochen 
und später eine neue Ausbildung zur 
Bürokau¨rau gemacht. 

2014 gründet sie mit ihrem 
Mann ein kleines Unternehmen. „Wir 
haben Drucksachen weiterverarbei-
tet und ich habe das Büro übernom-
men.“ Um Kosten zu sparen, läu� 
ihre Tätigkeit als unbezahlte Hilfe im 

Familienbetrieb. Olenberger arbei-
tet engagiert und eigenverantwort-
lich, managt die Verwaltung, stemmt 
Haushalt und Kindererziehung – 
ohne Bezahlung und ohne schri�li-
che Belege über diese Zeit.

Als Alleinerziehende  
zurück ins Berufsleben

„Am Anfang war es für mich okay, so 
zu arbeiten“, erklärt die 34-Jährige. 
Aber irgendwann fragt sie sich, was 
diese Art der Beschä�igung für ihr 
berufliches Fortkommen bedeuten 
könnte. 2016 erhält sie schließlich 
ihren ersten Vertrag als Büroleitung. 
Acht Monate später wird sie wieder 
schwanger. 

Die Ehe beginnt zu kriseln und 
als die kleine Tochter drei Monate alt 
ist, trennen sich die Wege der Eltern. 
Olenberger muss lernen, auf eige-
nen Füßen zu stehen. Drei Jahre lang 
bleibt sie zu Hause und kümmert 
sich als Alleinerziehende um ihre 
Kinder. Als ihre Tochter drei wird, 
denkt sie über einen beruflichen 
Wiedereinstieg nach. 

„Ich wollte herausªnden, wie ich 
mich mit meiner Berufserfahrung in 
den Arbeitsmarkt integrieren kann“, 
erzählt sie und erinnert sich gut an 
ihre anfängliche Unsicherheit. „Ich 
hatte meine abgeschlossene Ausbil-
dung vorzuweisen und acht Monate 

AUSDAUER UND  
SELBSTBEWUSSTSEIN  

ZAHLEN SICH AUS

Por trät



21

Schließlich setzt sie im Kindergarten 
ihren Anspruch durch und ihre Toch-
ter gewöhnt sich gut ein. Der zwölf-
jährige Bruder ist schon sehr selbst-
ständig und organisiert sich gut.

Olenberger ist heute stolz auf 
das, was sie gescha² hat. „Das soll-
te jede Mutter sein. Frauen neigen 

dazu, das, was sie tun, nicht so hoch 
anzusehen. Dabei leisten sie viel.“ 
Natürlich hatte sie auch schwere 
Tage: Finanzielle Probleme, Reiberei-
en mit ihrem Ex-Mann, wenig Zeit für 
sich selbst. 

„Es war nicht immer leicht, aber 
ich habe mir jedes Mal bewusst ge-

macht, wie viel Glück ich habe: mit 
meinen Kindern, dass wir eine Woh-
nung haben und ein Auto“, sagt sie. 
„Ich bin jemand, der sehr im Jetzt 
lebt und versucht, das Beste daraus 
zu machen.“ 

„Frauen neigen dazu,  
das, was sie tun,  

nicht so hoch anzusehen.  
Dabei leisten sie viel.“ 
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Bürgerzentrum Vingst – Vingster Tre§ 
Der Vingster Tre¨ berät u.a. zur Vereinbarkeit von Fami-
lie und Beruf und zum (Wieder)-Einstieg ins Berufsleben. 
Die Beratungsstelle hil� bei Fragen zu fehlender Kinder-
betreuung, berät Frauen in Krisensituationen und unter-
stützt dabei, die Existenzgrundlage zu sichern. 
www.buergerzentrum-vingst.de/vingstertre� 

Diakonie Michaelshoven e.V.
In Krisensituationen hil� das Team der Diakonie. Schwer-
punkte sind die Hilfe bei Wohnungsnot, psychischen Er-
krankungen und häuslicher Gewalt. 

Die Frauenberatungsstelle „Der Wendepunkt“ in Köln-Mül-
heim unterstützt in ganz verschiedenen Lebenslagen, da-
runter familiäre Konflikte, Stalking, ªnanzielle Probleme 
oder Schwierigkeiten mit Behörden. 
www.diakonie-michaelshoven.de

Frauenberatungszentrum Köln e.V.
Das Frauenberatungszentrum hil� Frauen in Krisen und 
Konflikten, bei Gewalterfahrung und Trennung. Die Bera-
tung ist persönlich oder telefonisch. Anonymität wird ge-
wahrt. An speziellen Infoabenden geht es um Themen wie 
z. B. „Unterhalt im Fall einer Scheidung“ oder die Frage: 
„Und das soll Liebe sein?“
www.frauenberatungszentrum-koeln.de 

Frauen gegen Erwerbslosigkeit e.V. 
Die Beratungsstelle hil� bei Fragen zu Erwerbslosigkeit, 
Arbeitslosengeld, beruflichem Comeback sowie in Krisen-
situationen und bei psychosozialen Fragen. Sie unter-
stützt bei fehlender Kinderbetreuung.
www.frauen-erwerbslos.de/arbeitslosenzentrum

In Köln unterstützen viele Beratungsstellen 
bei Fragen zu Arbeitslosigkeit und Existenz-
sicherung. Zudem stehen dem beruflichen 
Comeback manchmal private Probleme im 
Wege. Die Trennung vom Partner oder Schul-
den nehmen so viel Raum ein, dass dafür zu-
nächst eine Lösung gefunden werden muss. 
Nehmen Sie Unterstützung an, wenn Ihnen 
alles über den Kopf wächst.

Agisra Köln e.V.
Die „Arbeitsgemeinscha� gegen internationale sexuelle 
und rassistische Ausbeutung“ unterstützt Migrantinnen, 
die sich in Gewaltverhältnissen beªnden und von Sexis-
mus, Rassismus und anderen Unterdrückungsformen be-
tro¨en sind. www.agisra.org 

ArbeitslosenBürgerCentrum 
Das ABC-Höhenhaus des Caritasverbandes 
für die Stadt Köln e.V. unterstützt bei Fragen 
zu Arbeitslosengeld (ALG I und ALG II), Asyl-
bewerberleistungsgesetz, Wohngeld, Sozial- 
hilfe, beruflicher Neuorientierung und Be-
werbung.

Begegnungs- und Fortbildungszentrum 
muslimischer Frauen e.V.

Das BFmF berät zu Arbeitslosigkeit und Migration sowie 
bei ªnanziellen oder familiären Problemen. 
www.bfmf-koeln.de

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

BERATUNG  
IN ALLEN LEBENSLAGEN 
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Frauenhäuser
Sind Frauen körperlicher, seelischer oder sexualisierter 
Gewalt ausgesetzt, müssen sie manchmal ihre Wohnung 
verlassen, um Schutz zu ª nden. Die beiden autonomen 
Frauenhäuser in Köln bieten diesen Schutz. Ihre Adressen 
sind nicht ö  ̈entlich bekannt. Doch sind sie rund um die 
Uhr telefonisch erreichbar. 
1. Autonomes Frauenhaus: 0221 – 51 55 02
2. Autonomes Frauenhaus: 0221 – 51 55 54
www.frauenhaus-koeln.de 

FrauenLeben e.V. Köln
Die Frauenberatungsstelle FrauenLeben e.V. berät Frau-
en, die sich in einer Krisen- und Konfliktsituation sowie 
sozialen und psychischen Notlagen beª nden. Sie hil� , 
Kra�  und Motivation wiederzuerlangen und selbstsicher 
den eigenen Weg zu gehen. 
www.frauenleben.org 

Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen
Das Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen berät bundesweit 
alle Frauen, die Gewalt erlebt haben oder noch erleben. 
Es ist auch für Angehörige, Freund:innen sowie Fachkrä� e 
ansprechbar. Das Hilfetelefon berät anonym und kosten-
frei und ist rund um die Uhr an 365 Tagen im Jahr erreich-
bar: 08000 116 016

Kölner Arbeitslosen Zentrum e.V. – KALZ
Das KALZ berät rund um das Thema Existenzsicherung 
und die damit verbundenen Schwierigkeiten. Es unter-
stützt ratsuchende Menschen dabei, eigene Lösungsstra-
tegien zu entwickeln – mit Hilfe zur Selbsthilfe. 
www.koelnerarbeitslosenzentrum.de 

Schuldnerberatung
Wenn die Gläubiger:innen ihr Geld zurückfordern und 
kein Cent mehr übrig ist, kann eine Schuldnerberatung 
helfen, den Druck zu nehmen und die Finanzen zu ordnen. 
In Köln gibt es mehrere Einrichtungen. Die Kontaktdaten 
sowie eine Online-Schuldenanalyse gibt bei hier: 
www.schuldnerberatung.de/beratungsstellen/koeln 

Beratung und Hilfe auf einen Blick
Frauenberatungsstellen, Frauenhäuser, 
Gewaltschutzzentren – auf dieser Seite 
ª nden Sie die wichtigsten Infos von 
Kölner Hilfseinrichtungen:

JAHRE

Tages
Abend
Schule

Köln*

und

www.tas-koeln.de

Tages- und Abendschule Köln*
Staatlich anerkanntes Weiterbildungskolleg 
(Abendrealschule / Abendgymnasium bis zur Fachhochschulreife)

* Träger: Verein zur Förderung abschlussbezogener Jugend- und 
Erwachsenenbildung e.V.

Mach deinen Schulabschluss bei der TAS 
und sichere dir deine berufliche Perspektive

Anz TAS 82x116 0206.indd   1 02.06.21   10:44Anz TAS Satzsp 82x116 0206.indd   1 02.06.21   15:12
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men zerti�zieren lassen. Um die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf zu 
erleichtern, haben wir viel vor. Wir 
möchten z. B. in Workshops heraus-
�nden, welche Bedürfnisse die Be-
urlaubten haben. Daraus wird ein 
Ratgeber für Führungskrä�e und Per-
sonaler:innen entstehen, damit sie 
Beurlaubte besser begleiten können. 
Das beginnt schon vor der Familien-
phase mit der Frage, wie jemand sich 
seine Rückkehr vorstellt. Je näher die 
Rückkehr in den Beruf rückt, desto 
konkreter geht es um den Wirkungs-
kreis, Schulungen und Fragen zur 
Arbeitszeit.

Machen Sie Familien konkrete An-
gebote zur Kinderbetreuung?
Wir beginnen in diesem Jahr mit Be-
triebskitaplätzen für Kinder unter drei 
Jahren. Es wird zwei Ganztagesp�ege-
stellen und die Zusammenarbeit mit 
einer Kita in Kalk geben. Alle Betreu-
ungsplätze werden neu eingerichtet, 
so dass wir niemanden verdrängen. 
Sollten Mütter und Väter mal einen 

Betreuungsengpass haben, weil die 
Kita schließt oder die KVB streikt, 
kann das Kind mit ins Büro kommen. 
Dafür haben wir einen Spieleko�er 
entwickelt. Außerdem wollen wir in 
diesem Jahr mit einem Familienser-
vice für städtische Mitarbeitende be-
ginnen. Über diesen Service können 
z. B. kurzfristig Betreuungspersonen 
für Kinder oder p�egebedür�ige An-
gehörige gefunden werden.

Was wünschen Berufsrückkehrer:-
innen sich besonders von ihren 
Kolleg:innen und Vorgesetzten?
Das Betriebsklima ist sehr wichtig. 
Dazu gehört Verständnis dafür, dass 
ein Kind kurzfristig krank wird oder 
die Arbeit im Notfall im Homeo�ce 
erledigt wird. Während der Corona-
Pandemie haben wir viele Homeof-
�ce-Arbeitsplätze aufgebaut. Video-
konferenzen sind selbstverständlich 
geworden. So entstand durch Corona 
ein Kulturwandel, der auch Beschäf-
tigten in Teilzeit das Arbeiten erleich-
tert. Zudem haben wir ein Konzept 

Wie wichtig ist es der Stadt Köln, 
dass Frauen und Männer nach der 
Familienphase wieder zu ihr zu-
rückkehren?
Sehr wichtig. Das hat drei Gründe: 
Kehrt jemand nicht zurück, entge-
hen der Stadt Köln wertvolle Kompe-
tenzen. Freie Arbeitsplätze müssen 
sehr aufwendig nachbesetzt werden, 
weil Auswahlverfahren lange dau-
ern. Und drittens ist es zeitintensiv, 
jemanden neu einzuarbeiten. Auch 
die Menschen hinter den Berufs-
rückkehrer:innen dürfen wir nicht 
außer Acht lassen. Jeder bringt seine 
individuellen Fähigkeiten und seine 
Persönlichkeit mit und macht einen 
kleinen Teil der Stadt als Service-
dienstleisterin aus. 

Die Arbeitswelt verändert sich ra-
sant. Welche Angebote macht die 
Stadt Köln, damit ihre Angestell-
ten wieder gut in den Berufsalltag 
�nden?
Wir haben uns im vergangenen Jahr 
als familienfreundliches Unterneh-

Interview

„JEDER EINZELNE 
MITARBEITENDE IST 

UNS WICHTIG“
Die Stadt Köln hat 21.000 Beschä�igte und ist damit Kölns 
größte Arbeitgeberin. Das erfordert eine familienbewusste 
Personalpolitik. Denn immer wieder scheiden werdende 
Mütter aus und kehren Eltern nach der Elternzeit zurück. 
Welchen Stellenwert Mitarbeitende nach der Familienpha-
se haben, schildert Bettina Mötting. Sie ist Gleichstellungs-
beau�ragte der Stadt Köln und leitet das Amt für Gleichstel-
lung von Frauen und Männern.
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zu Führen in Teilzeit geschrieben. 
Denn die Rückkehr in Teilzeit ist häu-
�g ein Karriereknick. Dafür brauchen 
wir ein neues Verständnis. Übrigens 
gilt das für Mütter ebenso wie für Vä-
ter. Mit unserem Väter-Netzwerk wol-
len wir das Vatersein stärken. Es muss 
selbstverständlich werden, dass Care-
Arbeit nicht nur von den Müttern 
übernommen wird.

Vielen Dank!

Bettina Mötting ist Gleich-
stellungsbeau�ragte der Stadt 
Köln und leitet das Amt für 
Gleichstellung von Frauen und 
Männern.

www.pflegefuerkoeln.de 

	Amsterdamer Straße

	Holweide

	Merheim

Sie suchen eine Stelle in der Pflege, bei der Sie Familie und Beruf vereinbaren können,  
und Arbeitszeiten, die zu Ihrem Leben passen?

Kommen Sie zu den Kliniken Köln!

©
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KK_StellenAnzeige_Pflege_169x116_210531_final.indd   1 31.05.21   11:26
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Zehn Minuten. Länger brauchten 
Kevin Eibrink und seine Frau Alex 
beim ersten Kind nicht, um zu ent-
scheiden, wer von beiden in Eltern-
zeit geht. Sie blieb direkt nach der 
Geburt für zwei Monate im Mutter-
schutz, er nahm anschließend zwölf 
Monate Elternzeit. „Meine Frau ist 
stellvertretende Abteilungsleiterin 
bei einer Sparkasse“, erzählt der 
43-Jährige. „Sie hatte bei der Geburt 
unserer älteren Tochter Lia bereits 
ein tolles Karrieresprungbrett er-
reicht. Es sollte weitergehen.“

Während der Schwangerscha� 
mit Nele, der jüngeren Tochter, nahm 
das Paar sich etwas mehr Zeit zum 
Überlegen: 30 Minuten. Eibrink: „Wir 
hatten kurz erwogen, uns beim zwei-
ten Kind für eine 50-50-Lösung zu 
entscheiden. Jeder würde mit einer 
halben Stelle arbeiten. Doch da mei-
ne Frau besser verdient als ich, hät-
ten wir viel Geld eingebüßt. Nachdem 
wir das durchgerechnet hatten, sind 
wir bei der bewährten Lösung geblie-
ben.“ Mit einer Ausnahme: Einen der 
insgesamt 14 Monate Elternzeit nahm 
das Paar gemeinsam. Inzwischen ist 
Lia fast vier und Nele ein Jahr alt.

Erfahrung mit dem  
Wiedereinstieg

Kevin Eibrink ist gelernter Veran-
staltungskaufmann und war bis zu 
Neles Geburt als Sales Manager 
für einen Personaldienstleister im 
Außendienst tätig. „Ich bin glück-
lich mit meinem Job und dem, was 
ich im Beruf erreicht habe“, sagt der 
zweifache Vater. Seine Frau möchte 
mehr, sie strebt eine Führungsposi-
tion an. Sie absolvierte zunächst 
eine Ausbildung zur Bankkau¨rau, 
studierte berufsbegleitend Betriebs-
wirtscha�slehre und ist inzwischen 
stellvertretende Abteilungsleiterin. 
Der nächste Karriereschritt zeichnet 
sich ab. Für Eibrink ist klar: „Frauen 
können nur in Führungspositionen 
gelangen, wenn die Männer mitzie-
hen.“ Das will er ermöglichen. Den-
noch möchte er bald wieder in Voll-
zeit arbeiten und sucht zurzeit nach 
einem neuen Arbeitgeber.

Mit dem Wiedereinstieg in den 
Beruf hat Familie Eibrink bereits Er-
fahrung. Nachdem die ältere Toch-
ter Lia in die Kita gekommen war, 
arbeitete ihr Vater von 9 bis 15 Uhr 
im Außendienst. Er holte Lia von der 
Kita ab und spielte mit ihr, bis seine 
Frau nach Hause kam. Abends setzte 
er sich an den Schreibtisch, um die 
Büroarbeit zu erledigen. Ein Vollzeit-
job mit flexiblen Anteilen.

So könnte es auch gehen, wenn 
Nele bald in die Kita kommt. Sie wird 
die Gruppe ihrer älteren Schwester 
besuchen. Schon heute schnuppert 
Nele Kita-Lu�, wenn sie Lia gemein-
sam mit ihrem Vater abholt. 

„Stillstand ist  
nie gut“

Eibrink bewirbt sich auf Positio-
nen, bei denen Homeo�ce möglich 
ist. Auch jetzt denkt er flexibel: „Es 
könnte sein, dass ich früher als zu 
Neles Kita-Eingewöhnung eine Stelle 
ªnde.“ In vielen Branchen verändert 
sich gerade viel zum Thema „fami-
lienfreundliches Arbeiten“. Er kann 
sich gut vorstellen, auch in Zukun� 
einen Arbeitgeber zu ªnden, der 
den geteilten Arbeitstag ermöglicht. 
Doch er würde zunächst auch in 
Teilzeit arbeiten. „Wenn man selbst 
nicht flexibel ist, herrscht Stillstand. 
Und Stillstand ist nie gut.“

Seiner Frau ging es nicht an-
ders. Als sie im Unternehmen wäh-
rend ihrer ersten Schwangerscha� 
ankündigte, dass sie gleich nach 
dem Mutterschutz an ihren Arbeits-
platz zurückkehren wolle, nahmen 
viele Kolleg:innen das nicht ernst. 
Inzwischen denken sie anders. Fami-
lie Eibrink hat ihnen gezeigt, dass es 
auch anders geht.

PARTNERSCHAFT  
FÜHRT ZUM ZIEL

Por trät



29

„Wenn man selbst nicht  
flexibel ist, herrscht Stillstand.  

Und Stillstand ist nie gut.“ 
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Sie suchen einen Betreuungsplatz für Ihre 18 Monate alte 
Tochter? Sie ziehen nach Ehrenfeld und brauchen einen 
anderen Kitaplatz für Ihren vierjährigen Sohn? Dann hil� 
das Kölner Kita-Portal LITTLE BIRD. Dort sind die Kitas fast 
aller Träger gelistet.

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

LITTLE BIRD –  
DAS KÖLNER KITA-PORTAL
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So geht’s
Zunächst müssen Sie sich bei LITTLE BIRD registrieren. 
Dann suchen Sie über die Suchfunktion des Portals Ihre 
Wunsch-Kita. Sie können für Ihr Kind in fünf Kitas eine Be-
treuungsanfrage stellen und es vormerken lassen. 
Sobald Ihre Eingabe geklappt hat, erscheint eine inter-
aktive Stadtkarte Ihrer Umgebung, auf der die passenden 
Einrichtungen eingezeichnet sind. Sie können Ihre Suche 
auch nach Begri¨en wie „Träger“, „Religion“ oder „Heil-
pädagogische Unterstützung“ ªltern.
https://portal-koeln.little-bird.de/

Wann erfahre ich, ob mein Kind einen  
Platz hat?

Das Kita-Jahr beginnt immer am 1. August. Es empªehlt 
sich, ein Kind so früh wie möglich für einen Betreuungs-
platz anzumelden.
Alle Träger der Kindertageseinrichtungen vergeben die 
Plätze in drei Zeitintervallen. Das erste Intervall beginnt 
am 1. Dezember. Von dann an verteilen die Zusagen sich 
über Winter und Frühling.
Sollten Sie im Laufe des Jahres einen Kitaplatz benötigen, 
versuchen Sie es ebenfalls über LITTLE BIRD. Jeder Platz, 
der vor Ende des Kitajahres frei wird, wird wieder besetzt. 

Ist es dringend?
Wenn Sie innerhalb der kommenden fünf Monate einen 
Betreuungsplatz brauchen, empªehlt LITTLE BIRD, sich 
an das Familienbüro der Stadt Köln zu wenden. Falls Sie 
keinen Platz in einer städtischen Kita möchten, wenden 
Sie sich am besten direkt an die Kita eines freien Trägers. 
Unser Tipp: Merken Sie Ihr Kind dennoch auf jeden Fall 
über LITTLE BIRD vor.

Wie hoch ist der �nanzielle Elternbeitrag?
Die Höhe des Elternbeitrags richtet sich nach Ihrem Ein-
kommen und danach, ob Ihr Kind 25, 35 oder 45 Stunden 
pro Woche betreut wird. Das Mittagessen 
ist nicht enthalten. Die letzten beiden Jah-
re vor der Einschulung sind für alle, die am 
1.  August 2022 oder später schulpflichtig 
werden, beitragsfrei.

 

Gibt es Platz für Geschwister?
Jüngere Geschwister eines Kitakindes haben Vorrang. Sie 
bekommen einen Platz in der Kita ihrer älteren Schwester 
oder ihres älteren Bruders, sofern das ältere Geschwister-
kind die Kita zum gleichen Zeitpunkt besucht. Aber: Es 
muss auch ein Platz in der gewünschten Altersgruppe frei 
sein. Geben Sie bei Ihrer Betreuungsanfrage in jedem Fall 
an, dass das vorzumerkende Kind ein Geschwisterkind ist.

Sie haben Zwillinge oder Drillinge?
Jedes Kind zählt. Und jedes Kind braucht seinen ganz 
persönlichen Betreuungsplatz. Deshalb müssen Plätze 
für Mehrlingskinder einzeln über LITTLE BIRD angefragt 
werden.

Sie suchen eine Tagesmutter oder einen 
Tagesvater?

Kindertagespflege bietet vor allem Kindern unter drei 
Jahren eine familiäre Betreuung in kleinen Gruppen und 
mit einer festen Bezugsperson. Die Kontaktstelle Kinder-
tagespflege Köln berät dazu und vermittelt freie Betreu-
ungsplätze.
www.kindertagespflege-koeln.de

Das Familienbüro  
im Kalk Karree

Das Familienbüro beantwortet Fragen  
zur Kinderbetreuung, zur Tagespflege  
und zu vielen weiteren Themen, die Eltern  
von 0- bis 6-jährigen Kindern betre¨en.

Ottmar-Pohl-Platz 1
51103 Köln
Telefon: 0221 – 221-212 21
E-Mail: familienbuero@stadt-koeln.de
 
Ö¨nungszeiten: Montag, Dienstag und Freitag  
von 8 bis 12 Uhr, Donnerstag zusätzlich von  
14 bis 16 Uhr. Bitte einen Termin vereinbaren.
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Die O§enen Ganztagsschulen –  
kurz OGS – unterstützen berufstätige  
Eltern sehr. Denn dort verbringen 
über 30.000 Kölner Kinder den Vor- 
und Nachmittag. 

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

OFFENE  
GANZTAGSSCHULEN
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Unterricht und O¨ener Ganztag sind eng miteinander 
verknüp�. Die Kinder spielen, lernen oder gestalten 
ihre Freizeit gemeinsam mit ihren Freunden in der OGS. 
Ein gesundes Mittagessen, Tischkultur, Lernzeiten und 
Arbeitsgemeinscha�en zu verschiedenen Themen wie 
z. B. Neue Medien, Natur und Umwelt, Musik und Kultur 
gehören fest dazu. Jedes Kind kann individuell gefördert 
werden. Wer z. B. besser lesen möchte, geht in die Lese-
runde. Wer gut in Mathematik ist, bekommt besonders 
schwierige Mathe-Aufgaben.

Auch in den Ferien bieten die pädagogischen Mitarbei-
ter:innen der OGS ihre Betreuung an. Dann stehen häuªg 
Ausflüge auf dem Programm.

Jede OGS hat einen Träger. Das ist nicht die Stadt Köln, 
sondern es sind meistens Träger der freien Jugendhilfe 
wie z. B. kirchliche Organisationen, Sozial- oder Bildungs-
verbände, Sport- oder Elternvereine.

Mit welchem Elternbeitrag muss ich  
rechnen?

Der Elternbeitrag hängt von Ihrem Einkommen ab, denn 
die Beiträge sind nach Jahreseinkommen gesta¨elt. Wer 
pro Jahr ein zu versteuerndes Einkommen unter 12.271 
Euro hat, zahlt keinen Beitrag. Wer mehr als 78.000 Euro 
pro Jahr verdient, zahlt den Höchstbetrag von 180 Euro 
pro Monat. Die gute Nachricht: Ihren Elternbeitrag müs-
sen Sie höchstens für ein Kind bezahlen. Die Stadt Köln 
prü�, wie viele Geschwister eine Kita oder OGS besuchen. 
Sie zieht höchstens den Beitrag für das Kind mit der teu-
ersten Betreuungsart ein.
Außerdem müssen Sie einen Beitrag für Verpflegung wie 
Mittagessen und Snacks an den Träger der OGS zahlen. 
Bei Ausflügen z. B. in ein Museum oder Theater können 
weitere Kostenbeiträge für Fahrten und Eintrittsgelder 
anfallen.

Rechenbeispiel: Eine Familie hat ein Einkommen 
von 35.000 Euro im Jahr. Für die achtjährige Tochter, 
die die OGS besucht, wird ein Beitrag von 60 Euro 
pro Monat fällig. Für den unter dreijährigen Sohn, 
der 35 Stunden pro Woche in der Kita ist, muss sie 
133,36 Euro zahlen. Die Stadt Köln verlangt aber nur 
den Beitrag für den Sohn.
Alle Elternbeiträge sind im Internet  
zu sehen: 
Stand: 01.08.2020

Wie melde ich mein Kind an?
In jeder der 151 O¨enen Ganztagsschulen in Köln können 
Sie Anmeldeformulare erhalten. Manchmal sind die OGS-
Plätze in einer Schule knapp. Dann entscheiden Schullei-
tung und OGS-Träger, welche Kinder einen Platz bekom-
men. Gute Chancen haben z. B. die Kinder 
von Berufstätigen und Alleinerziehenden.
Eine Liste aller OGS in den neun Kölner 
Stadtbezirken ist hier zu ªnden: 

Wie lange wird mein Kind in der OGS  
betreut?

Die OGS ist – inklusive der Unterrichtszeiten – von spä-
testens 8 Uhr bis meistens 16 Uhr, mindestens aber bis 
15  Uhr geö¨net. In vielen OGS werden die Kinder auch 
bis 17 Uhr betreut. Und manche OGS ö¨nen bereits mor-
gens vor dem Unterricht. Auch wenn schulfrei ist, weil 
die Lehrer z. B. Zeugniskonferenz haben, ö¨net die OGS. 
Geschlossen ist sie grundsätzlich an bis zu 30 Tagen im 
Schuljahr und in jedem Fall drei Wochen in den Sommer-
ferien sowie zwischen Weihnachten und Neujahr.

Ganztags-Hotline
Bei Fragen zur O¨enen Ganztagsschule hel-
fen Mitarbeiter:innen des Amtes für Kinder, 
Jugend und Familie unter der Telefonnummer 
0221 – 221-244 00 gerne weiter.

Wussten Sie …
… dass die Stadt Köln von UNICEF 
und dem Deutschen Kinderhilfswerk 
mit dem Siegel „Kinderfreundliche 
Kommune“ ausgezeichnet wurde?
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hörlose verständlich sein.“ Auch be-
suche sie Fortbildungen zu neuen 
Dolmetsch-Strategien oder techni-
schen Hilfsmitteln. „Je länger man 
aus diesem Beruf raus ist, desto 
schneller verliert man den Anschluss 
und desto mehr leidet das gute Ver-
hältnis zu den Kunden.“

Gefühl der  
Eigenständigkeit

Auch für ihren Mann hat sich während 
der dreijährigen Elternzeit einiges 
verändert. Es ist schwierig, nahtlos 
wieder ins Berufsleben einzusteigen. 
Um sich gut vorzubereiten, besuchte 
Boes eine Online-Veranstaltung der 
Agentur für Arbeit mit dem Titel: „Zu-
rück in den Beruf“.

Vor Yannis’ Geburt arbeitete er 
in einem Geschä� für Motorradklei-
dung und -zubehör. Auch da kam 
ihm seine lockere Art zugute: „Mo-
torräder sind faszinierend, da kann 
man nicht stocksteif mit den Kunden 
umgehen.“ Er liebt seinen Beruf. 
Doch die Corona-Pandemie macht 
dem Einzelhandel arg zu scha¨en. 
Zudem ist Boes’ Arbeitgeber umge-
zogen. Der Laden ist nun in Pesch, 
die Familie wohnt in Porz. „Ich bin 
mit den Ö¨entlichen unterwegs. 

Stetiger Wandel  
im Beruf

Boes nutzt die dreijährige Elternzeit 
voll aus – und ermutigt andere Väter, 
es ihm gleichzutun. Bald wird sein 
Sohn drei Jahre alt, dann will Boes 
zurück ins Berufsleben. Gemeinsam 
mit seiner Frau Katja Büch entschied 
er während der Schwangerscha�, 
sich hauptsächlich um das Kind zu 
kümmern. Seine Frau nahm nach der 
Geburt vier Monate Elternzeit und 
ging dann in Vollzeit zurück in ihren 
Beruf als Gebärdensprachdolmet-
scherin.

Das Paar wog mehrere Gründe 
ab. „Zum einen ging es ums Finan-
zielle“, sagt Büch, die deutlich mehr 
verdient als ihr Mann. Sie ist beim In-
tegrationsfachdienst angestellt und  
dolmetscht für gehörlose Menschen. 
Zusätzlich arbeitet sie auch als 
Selbstständige in ihrem Beruf. Wenn 
an einem Sonntag eine Taufe ist, über-
setzt sie die Worte des Pfarrers für 
gehörlose Angehörige. Oder sie be-
gleitet Gehörlose zu wichtigen Arzt-,  
Bank- oder Anwaltsgesprächen. 

„Zum anderen entwickelt die 
Gebärdensprache sich zügig weiter. 
Ständig kommen neue Vokabeln 
hinzu. Wörter wie ‚Smartphone‘ oder 
Jugendsprache müssen auch für Ge-

Er kam als einziger Vater in die Krab-
belgruppe und er verließ als einziger 
Vater die Krabbelgruppe. Ein Jahr 
lang traf der Einzelhandelskaufmann 
Alexander Boes sich regelmäßig mit 
Müttern und deren Babys zu Spiel 
und Frühförderung. Übervorsichtigen 
Müttern setzte er seine entspann-
te Sicht auf das Kindeswohl ent-
gegen: „Wenn Yannis sich Sand in 
den Mund steckte, konnte ich locker 
bleiben“, erzählt er. „Davon geht 
ein Kind ja nicht kaputt.“ Nicht nur 
die Kursleiterin bestätigte ihm, dass 
seine entspannte Art für alle in der 
Krabbelgruppe eine Bereicherung 
gewesen sei.

An anderen Kursen konnten Va-
ter und Sohn hingegen nicht gemein-
sam teilnehmen. „Still-Café und Be-
ckenbodengymnastik – es gibt ein 
riesiges Angebot für Frauen mit klei-
nen Kindern“, sagt der 30-Jährige. 
„Doch für Männer mit Babys ist es 
schwer, etwas zu ªnden. Nur beim 
Baby-Schwimmen sind einige Väter 
dabei.“ 

ALS VATER FÜR DREI JAHRE  
IN ELTERNZEIT

Por trät
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Doch selbst mit dem Auto würde ich 
den halben Tag für die Fahrt brau-
chen“, sagt Boes. Das passt nicht. 
Schon gar nicht zu den Ö  ̈nungszei-
ten der Kita: „Ich bin kein Vater, der 
sein Kind morgens abwir� “, meint er. 
„Ich möchte Zeit haben, mit den Er-
zieherinnen Sachen zu besprechen.“

Boes bewirbt sich. Bei einem 
Sportartikelhersteller sah es zunächst 

gut aus. Dann kam ein Einstellungs-
stopp – wegen Corona. Das hindert 
Boes nicht daran, weiter zu suchen. 
„Einerseits möchte ich wieder mehr 
unter die Leute kommen. Andere 
Menschen, andere Themen“, sagt er. 
„Andererseits spielt das Finanziel-
le eine Rolle: Das Elterngeld endet 
nach 14 Monaten. Zurzeit bekomme 
ich keinen Cent.“ Es geht dabei nicht 

nur um das Familieneinkommen, 
sondern auch um das Gefühl der 
Eigenständigkeit. „Auch wenn es bei 
Katja und mir kein Thema ist, möchte 
ich wieder eigenes Geld verdienen.“ 

„Für Männer mit Babys 
ist es schwer, Kurse zu � nden.
Nur beim Baby-Schwimmen 

sind einige Väter dabei.“ 
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Das Bildungs- und Teilhabepaket
„Mitmachen. Möglich machen!“ So lautet das Motto des 
Bildungs- und Teilhabepakets. Es wendet sich an alle Fa-
milien mit kleinem Einkommen, deren Kinder in der Frei-
zeit z. B. Vereinssport treiben oder Musikunterricht neh-
men möchten. Auch für Schulausflüge und Mittagessen in 
Schule, Kita oder Hort gibt es Hilfe.
Falls Ihr Kind in der Schule Nachholbedarf hat, kann es 
Nachhilfe bekommen. Der Gutschein dafür kann bei 
Nachhilfe-Einrichtungen sogar in den Sommerferien ein-
gelöst werden. 

Das Bildungspaket fördert Kinder, Jugendliche und Er-
wachsene, deren Eltern z. B. Arbeitslosengeld II oder So-
zialhilfe, Leistungen nach dem Asylbewerbergesetz oder 
Wohngeld bekommen.

Anträge gibt es beim Amt für Soziales, Arbeit 
und Senioren, den Bezirkssozialämtern, 
den Jobcentern, den Wohngeldstellen sowie 
in Schulen und Kitas. 

Der Köln-Pass
Wer das Bildungspaket beantragt, kann den Köln-Pass 
gleich mitbeantragen. Damit gibt es Vergünstigungen in 
Bus und Bahn, Stadtbibliothek und Volks-
hochschule, Rheinischer Musikschule und 
Theatern, Museen und Zoo, Schwimm-
bädern und Sporteinrichtungen. 

Der  Weg zum beruf l ichen COMEBACK

FINANZIELLE HILFE 
FÜR FAMILIEN

Für Kinder ist es wahnsinnig wichtig, am 
gesellscha� lichen Leben teilzuhaben – 
von Anfang an. Das gilt für alle Kinder! 
Falls die � nanzielle Situation der Eltern 
das nicht erlaubt, gibt es Unterstützung.
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ZentralE
Das Zentrum für alleinerziehende Eltern im 
Severinsviertel – kurz ZentralE – unterstützt 
Sie dabei, einen Arbeitsplatz zu ª nden. 

Infos der Stadt Köln
Die Stadt Köln hat Informationen gebündelt 
zusammengefasst. 

Für alle Eltern, die ihre Kinder allein oder 
getrennt erziehen, gibt es zahlreiche Ange-
bote. Hier eine Auswahl: 

Bürger- und Familienzentren
Wer bei der Suche des Familienportals „Guter Start Köln“ 
das Stichwort „alleinerziehend“ angibt, ª ndet viele spe-
zielle Angebote. 
www.guterstart.nrw.de/koeln.suche

Eine besondere Rolle spielen die Bürger- und Familien-
zentren, die z. B. Tre  ̈s für Alleinerziehende anbieten. Die 
Kinder werden betreut, während Eltern sich untereinan-
der austauschen. Hier geht es z. B. zum Bürgerzentrum 
Ehrenfeld. 
www.buergerzentrum.info/alleinerziehende

ANGEBOTE 
FÜR ALLEINERZIEHENDE

Preiswerte Freizeitgestaltung 
mit Kindern in Köln

In den Kinderstadtplänen der neun Kölner Stadtbezirke 
gibt es für Familien wahnsinnig viel zu entdecken: In Mül-
heim das Straßenbahnmuseum, in Kalk die Abenteuer-
hallen, in Lindenthal Tierpark, Kinder-Uni und das Sta-
dion des 1. FC Köln, in der Innenstadt den Rheinauhafen 
mit dem Schokoladenmuseum, in Porz Streichelzoo und 
Schi  ̈sanleger. Bahnhöfe, Spielplätze, Parks, Fußballfel-
der, Schwimmbäder, Kletterwände, Skateboardbahnen, 
Familientre  ̈s, Kirchen und Moscheen, Museen, Bücherei-
en, Kinos und Theater – die Auswahl ist riesig. Viele An-
gebote sind kostenfrei. Die Kinderstadtpläne gibt es hier: 
www.kaenguru-online.de/kinderstadtplan 

Ferienprogramme
Achten Sie auch auf Ferienangebote für Ihre Kinder – man-
che sind sogar kostenfrei! Die Stadt Köln sowie etwa 60 
freie Träger bieten in den Ferien Workshops, Sport, Kunst, 
Theater, Ausflüge und vieles mehr an.

Stadtplan

Fortanlagen
Fort I
Hans-Abraham-Ochs-Weg 1
50678 Köln

Fort Paul oder Fort IV
Eifelstraße 39, 50677 Köln

Fort V
Zülpicher Str. 47, 50674 Köln

Fort X
Neusser Wall 33, 50670 Köln 

Bahnhöfe
bahn.de

Bahnhof Köln Süd
50674 Köln

Bahnhof Köln Hauptbahnhof
Trankgasse 11, 50667 Köln

Bahnhof Köln Messe Deutz
50679 Köln

S-Bahnhof Köln Hansaring
50670 Köln

Bahnhof Köln West
Hans-Böckler-Platz, 50672 Köln 

Beratung
1 Allgemeiner Sozialer Dienst  
 (ASD)
 Ludwigstraße 8, 50667 Köln
 0221 - 221 - 919 99 

2 Familienberatung Innenstadt
 Schaevenstraße 1a
 50676 Köln
 0221 - 221 - 249 23

3 Familienberatung 
 Stadthaus Deutz - Ostgebäude
 Willy-Brandt-Platz 3
 50679 Köln
 0221 – 221 - 290 53

Nummer gegen Kummer
anonym und kostenlos vom 
Handy und Festnetz

Kinder- und Jugendtelefon: 
116 111
Mo-Sa von 14-20 Uhr

Elterntelefon:
0800 111 0 550
Mo-Fr von 9-11 Uhr
Di+Do von 17-19 Uhr

Spiel- & Sport
1 Buschgasse/An der Eiche
 Altstadt/Süd

2  Fort X
 Neusser Wall Ost/West
 Neustadt/Nord

3  Hansaplatz, Altstadt/Nord

4  Helenenwallstraße, Deutz

5  Im Dau, Altstadt/Süd

6  Klingelpützanlage
 Altstadt/Nord 

7  Rathenauplatz
 Neustadt/Süd

8  Schmalbeinstraße/
 Innerer Grüngürtel Süd
 Neustadt/Nord

9  Spichernstraße/Stadtgarten
 Neustadt/Nord

10  Trude Herr Park
 Altstadt/Süd

11  Vorgebirgsstraße
 Neustadt/Süd

12  Zugweg, Neustadt/Süd

13  Agrippinaufer
 Neustadt/Süd

14  An der Bottmühle
 Altstadt/Süd

15  Hafenpark/Festplatz Deutz
 Deutz

16  Holzmarkt, Altstadt Süd

17 Venloer Straße
 Innerer Grüngürtel
 Neustadt/Nord

18  August-Sander-Park 1/
 Erftstraße, Neustadt/Nord

19 Alte Wallgasse
 Altstadt/Nord

20 Bebelplatz, Deutz

21  Brüsseler Platz
 Neustadt/Nord

22 Claudiusstraße/Römerpark
 Neustadt/Süd

23 Fernmeldeturm/
 Innerer Grüngürtel
 Neustadt/Nord

24 Huhnsgasse, 
 Altstadt/Süd

25 Jean-Jülich-Weg/
 Stollwerckhof, Altstadt/Süd

26 Marienplatz/Mühlenbach
 Altstadt/Süd

27 Melchiorstraße, Neustadt/Nord

28 Ohmstraße, Neustadt/Süd

29 Perlengraben, Altstadt/Süd

30 Peter-Dedenbach-Straße/
 Innerer Grüngürtel-Nord
 Neustadt/Nord

31  Prälat-Otto-Müller-Platz
 Neustadt/Nord

32 Quentelstraße, Altstadt/Süd

33 Rothgerberbach, Altstadt/Süd

34 Rubensstraße/Oskar Platz
 Altstadt/Süd

35 Suevenstraße, Deutz

36 Theodor-Heuss-Ring Süd
 Altstadt/Nord

37 Ubierring, Neustadt/Süd

38 Volksgartenstraße
 Neustadt/Süd

39 Trimm-dich-Pfad
 Innerer Grüngürtel
 Neustadt/Nord 

Theater 
1  Kinderoper
 Rheinparkweg 1, 50679 Köln
 oper.koeln

2 Freies Werkstatt Theater Köln
 Zugweg 10, 50677 Köln
 fwt-koeln.de

3 COMEDIA Theater
 Vondelstraße 4-8, 50677 Köln
 comedia-koeln.de

4  metropol Theater Köln
 Eifelstraße 33, 50677 Köln
 metropol-theater-koeln.de

5  Hänneschen Theater
 Eisenmarkt 2-4, 50667 Köln
 haenneschen.de

6 Horizont Theater
 Thürmchenswall 25
 50668 Köln
 horizont-theater.de

7  Die Wohngemeinschaft
 Richard-Wagner-Str. 39
 50674 Köln
 die-wohngemeinschaft.net

Kino
1  ODEON
 Severinstraße 81
 50678 Köln
 odeon-koeln.de

2  Metropolis
 Ebertplatz 19
 50668 Köln
 metropolis-koeln.de

3  Cinedom
 Im Mediapark 1
 50670 Köln
 cinedom.de

4 Residenz
Kaiser-Wilhelm-Ring 30 - 32

 50672 Köln
 koeln.premiumkino.de

5  Rex Am Ring
 Hohenzollernring 60
 50672 Köln
 rex-koeln.de

6 Cineplex Filmpalast 
 Hohenzollernring 22
 50672 Köln
 cineplex.de

Lesen
1 Zentralbibliothek
 Josef-Haubrich-Hof 1
 50676 Köln
 stbib-koeln.de

2 Stadtteilbibliothek 
 Haus Balchem 
 Severinstraße 15
 50678 Köln

3 Junges Literaturhaus Köln
 Großer Griechenmarkt 39
 50676 Köln
 junges-literaturhaus.de

Skaten
1  Skatepark am Lentpark
 50670 Köln

2  Skateanlage 
 im Klingelpützpark
 50670 Köln

3  Skatepark unter
 der Zoobrücke, 50679 Köln

4  KAP686 Skateplaza
 Agrippinaufer, 50678 Köln
 kap686.de

1
Bezirk

Spielplätze
1  Rheinpark, Deutz

2  Vogelsanger Straße/
 Innerer Grüngürtel
 Neustadt/Nord

3  Deutzer Stadtgarten, Deutz

4  Theodor-Heuss-Ring
 Neustadt/Nord

5  Oberländer Wall, 
 Neustadt/Süd

6 Bachemer Straße 
 Hiroshima-Nagasaki-Park
 Neustadt/Süd

7  Eifelstraße, Neustadt Süd

8 Venloer Straße/Kreutzer-
 straße/Innerer Grüngürtel
 Neustadt/Nord

9  Vor den Siebenburgen
 Altstadt/Süd

10  Schnurgasse, Altstadt/Süd

11  Elisabeth-Treskow-Platz 
 Neustadt Süd

12  Von-Sandt-Platz, Deutz

13  Reichsplatz, Deutz

14  Arminiusstraße, Deutz

15  Otto-Gerig-Straße, Deutz

16  Im Hafenpark/
 An der Drehbrücke, Deutz

17  Am Römerturm/
 Auf dem Berlich
 Altstadt/Nord

18 August-Sander-Park 2
 Maybachstraße
 Neustadt/Nord

19 Kartäuserwall
 Altstadt/Süd

20 Kunibertskloster
 Altstadt/Nord

21 Ursulagartenstraße
 Altstadt/Nord

22 Ursulaplatz/Am Salzmagazin
 Altstadt/Nord

Musik
1  Tanzbrunnen
 Rheinparkweg 1, 50679 Köln

2  Philharmonie
 Bischofsgartenstraße 1
 50667 Köln
 koelner-philharmonie.de

3  Lanxess Arena
 Willy-Brandt-Platz 3
 50679 Köln
 lanxess-arena.deLiebe Kinder, 

wir alle haben Lieblingsorte – ihr sicher auch!

Der Stadt Köln und mir als Oberbürgermeisterin unserer kinderfreundlichen 
Kommune ist eure Beteiligung an neuen Ideen sehr wichtig. Deshalb haben 
wir euch und eure Eltern unter anderem auf Instagram dazu eingeladen, bei 
der Erstellung des Kinderstadtplans mitzumachen.

Meinen Lieblingsort in der Innenstadt kann ich gar nicht nennen – es wäre viel 
zu schwer, mich da festzulegen. Dort arbeite ich jeden Tag im Historischen 
Rathaus und sehe so viel Interessantes: Den Rheinauhafen zum Beispiel mit 
dem Schokoladenmuseum und dem Sportmuseum, das Rheinufer mit den 
vielen Schiffen, die ihr dort beobachten könnt, die Poller Wiesen in Deutz, auf 
denen ihr picknicken, Ballspielen oder einen Drachen steigen lassen könnt und 
natürlich am Alter Markt das Kinder- und Jugendbüro, das sich über euren 
Besuch freut.

Und das sind auch nur einige Beispiele für die vielen Möglichkeiten, in der 
Innenstadt Abenteuer zu erleben und den Alltag bunter zu machen. 

Nun wünsche ich euch viel Vergnügen mit dem neuen Kinderstadtplan und 
viele spannende Erlebnisse auf euren Entdeckertouren im Stadtbezirk.

Eure Henriette Reker
Oberbürgermeisterin der Stadt Köln

Zeitreise

Jedes Stadtviertel hat eine Geschichte. Einige Häuser stehen schon lange 
dort, andere wurden erst in den letzten Jahren gebaut. 
Gibt es in deiner Nachbarschaft ein besonders altes Gebäude oder Denkmal?

Was hat es wohl schon alles erlebt? Kannst du herausfinden, wie alt es ist? 

Vielleicht findest du Informationen im Internet.  
Oder du fragst deine Eltern, eine Lehrerin oder 
einen Nachbarn. An manchen alten Gebäuden 
ist ein Blechschild mit dem Wort „Denkmal“ 
angebracht. 

Findest du ein solches Schild? 

Entdecke deine Stadt und teile deine Eindrücke mit uns! #kinderstadtplanköln

Die Kinderoper Köln zeigt seit 
mehr als 20 Jahren erstklassige
Opernproduktionen für ein junges 
Publikum. Die Bandbreite reicht 
von Märchenopern über Barock-
opern, Werken der Klassik und 
Romantik bis zu zeitgenössischen 
Stücken und Uraufführungen.

Oper Köln im Staatenhaus
Rheinparkweg 1
50679 Köln
Tel. 0221 - 221 28400
oper.koeln

Im Hänneschen-Theater erleben 
die Geschwister Hänneschen und 
Bärbelchen mit ihren Freunden 
aus Knollendorf immer tolle 
und verrückte Geschichten auf 
Kölsch. Und das schon seit 1802. 
Ein Spaß für große und kleine 
Pänz. Kutt doch ens vürbei!

Hänneschen-Theater
Eisenmarkt  2-4
50667 Köln

haenneschen.de

1
Jugend- 
& Bürgerzentren
1 Bauspielplatz Friedenspark
 Hans-Abraham-Ochs-Weg 1
 50678 Köln
 baui.jugz.de

2  Bürgerhaus Stollwerck
 Dreikönigenstraße 23
 50678 Köln
 buergerhaus-stollwerck.de

3 Evangelisches Jugend-
 pfarramt
 Kartäuserwall 24 b
 50678 Köln
 jupf.de

4  Freizeitanlage Klingelpütz
 Vogteistraße 17, 50670 Köln
 klingelpuetz.jugz.de

5  girlspace –
 Medientreff für Mädchen und  
 junge Frauen
 Kartäusergasse 7a
 50678 Köln
 girlspace.de

6  jfc Medienzentrum 
 Hansaring 84-86
 50670 Köln
 jfc.info

7  Jugendcafé Bugs
 Lindenstraße 51, 50674 Köln

8  Kinder- und Jugendzentrum  
 GOT Elsaßstraße
 Elsaßstraße 43, 50677 Köln

9  Bürgerzentrum 
 Alte Feuerwache Köln
 Melchiorstraße 3, 50670 Köln
 altefeuerwachekoeln.de

10 Offene Tür - Quäker 
 Nachbarschaftsheim e.V.
 Kreutzerstraße 5-9
 50672 Köln
 quaeker-nbh.de

11  Bürgerzentrum Deutz
 Tempelstraße 41-43
 50679 Köln
 buergerzentrum-deutz.de

12  Kölner Jugendpark
 Sachsenbergstraße
 51063 Köln  
 koelner-jugendpark.eu

Grundschulen
1 GGS
 Antwerpener Straße 19-29 
 50672 Köln

2 GGS Balthasarstraße 87 
 50670 Köln

3  GGS Freinet-Schule Köln
 Dagobertstraße 79 
 50668 Köln

4 KGS und GGS Gotenring  5 
 50679 Köln

5  GGS Loreleystraße 3-5 
 50677 Köln

6  KGS Mainzer Straße 30-34 
 50678 Köln

7  Montessori-Grundschule
 Gilbachstraße 20 
 50672 Köln

8  KGS Nikolaus-Groß-Schule
 Bernhard-Letterhaus-Straße 17 
 50670 Köln

9  GGS Pfälzer Straße 30-34 
 50677 Köln

10 GGS Stephan-Lochner-Schule
 Lochnerstraße 13-15 
 50674 Köln

11  KGS Trierer Straße 8 
 50676 Köln

12 KGS Zugweg
 Zugweg 42-44 
 50677 Köln

13  GGS Zwirnerstraße 15-17 
 50678 Köln

14 Förderschule Sprachen
 Alter Mühlenweg 2
 50679 Köln

15  Michaeli Schule Köln
 - Freie Waldorfschule
 Vorgebirgswall 4-8
 50677 Köln

Stadt Köln
1 Rathaus Köln
 Rathausplatz 2, 50667 Köln
 0221 - 2210
 stadt-koeln.de

2 Kinder- und Jugendbüro
 der Stadt Köln
 Alter Markt 62-64
 50667 Köln
 0221 - 221 - 314 60

1

1

Das COMEDIA Theater in der 
Südstadt ist das Zentrum der 
Kultur für junges Publikum in 
Köln! Theater für alle ab 4; Clubs, 
in denen Kinder selber spielen; 
Festivals wie SPIELARTEN, WEST-
WIND und BOHEI. Ihr könnt 
mitbestimmen im Kinderbeirat.

COMEDIA Theater
Vondelstraße 4–8
50677 Köln

comedia-koeln.de 
3

Museen
 museenkoeln.de

1 Kölnisches Stadtmuseum
 Zeughausstraße 1-3
 50667 Köln

2 Sport & Olympia Museum
 Rheinauhafen 1, 50678 Köln

3 Schokoladen Museum
 Am Schokoladenmuseum 1a
 50678 Köln

4  Wallraf-Richartz-Museum
 Martinstr. 39, 50667 Köln

5 Römisch-Germanisches 
 Museum
 Roncalliplatz 4, 50667 Köln
 Interim im Belgischen Haus:
 Cacilienstraße 46, 50667 Köln

6 Museum Ludwig
 Heinrich-Böll-Platz 1
 50667 Köln

7 Museum für Angewandte 
 Kunst
 An der Rechtschule 7, 
 50667 Köln

8 EL-DE-Haus /
  NS-Dokumentationszentrum
 Appellhofplatz 23
  50667 Köln

9 Rautenstrauch-Joest-
 Museum
 Leonhard-Tietz-Str. 10
 50667 Köln

10 Museum Schnütgen
 Cäcilienstr. 29, 50667 Köln

11 Käthe Kollwitz Museum
 Neumarkt 24, 50667 Köln

12 Museum für 
 Ostasiatische Kunst
 Universitätsstr. 100
 50674 Köln

13 Tanzmuseum und
 Photographische Sammlung
 Im Mediapark 7, 50670 Köln

14 Kolumba
 Kolumbastraße 4
 50667 Köln

1

So wird Schokolade gemacht! Das 
Schokoladenmuseum im Rheinau-
hafen zeigt euch die 5.000-jährige 
Geschichte des Kakaos und der 
Schokolade. 
In der gläsernen Schokoladen-
fabrik könnt ihr riechen und 
schmecken, wie Schokolade 
gemacht wird. Am Schokoladen-
brunnen dürft ihr gerne naschen.

Schokoladenmuseum
Am Schokoladenmuseum 1a
50678 Köln
schokoladenmuseum.de

Schwimmen
 koelnbaeder.de

1  Agrippabad
 Kämmergasse 1, 50676 Köln

2 Lentpark
 Freibad, Hallenbad,
 Schlittschuhbahn
 Lentstraße 30, 50668 Köln

Klettern
Boulderhalle K11

 Kyllstrasse 11, 50678 Köln
 k11-koeln.de

1

Bei Ortloff gibt es nicht nur die 
coolsten Ranzen, sondern auch 
stylische Schulhefte und alles 
was in das Mäppchen gehört. Wer 
unseren Schullisten-Service nutzt, 
gibt die Liste der Lehrerinnen 
und Lehrer einfach bei uns ab 
und holt die zusammengestellten 
Produkte zwei Tage später bei 
uns ab.

Ortloff GmbH
Zeppelinstrasse 4
50667 Köln

ortloff-koeln.de

DENKMAL

Polizei
Feuerwehr
 polizei.nrw.de
 feuerwehr-nrw.de

1 Polizeiwache Mitte 
 Stolkgasse 47, 50667 Köln

2  Polizeiwache Deutz
 Siegburger Straße 195a
 50679 Köln

3  Feuer- und Rettungswache 1
 Agrippastraße 18
 50676 Köln

4  Wasserschutzpolizei-Wache 
 Alfred-Schütte-Allee 2-4
 50679 Köln

Krankenhäuser
1 St. Marien-Hospital
 Kunibertskloster 11-13
 50668 Köln

2  Eduardus-Krankenhaus
 Custodisstraße 3-17
 50679 Köln

3  Krankenhaus der 
 Augustinerinnen
 Jakobstraße 27-31, 50678 Köln

Entdecke deine Stadt!

Entdecke deine Stadt!

Köln Innenstadt

Köln Innenstadt
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Mach mit!

Kreative Aufgaben

Anzeigen

Dieser Plan ist Teil einer Stadtplanreihe für Kinder. Die Stadt Köln und das 
Familienstadtmagazin KÄNGURU stellen die neun Stadtbezirke Kölns speziell 
für junge Kölnerinnen und Kölner vor. 
Herausgeberin: Stadt Köln

KÄNGURU ist das Stadtmagazin für Menschen in Köln, Bonn und der Region, 
die mit Kindern leben oder arbeiten. Es informiert über spezielle Veranstal-
tungen für Kinder und Familien, Neuigkeiten aus der Region und aktuelle 
Familienthemen aus Bildung, Gesellschaft, Gesundheit und Kultur. 

kaenguru-online.de
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       Köln

Kunst, Kultur und Stadtgeschichte könnt ihr auch vor 
Ort entdecken!
museenkoeln IN DER BOX bringt die Kölner Museen 
zu euch. Mit mobilen Ausstellungen, Workshops und 
Mitmach-Ideen in eurem Viertel.

museenkoeln.de/portal/museenkoeln-IN-DER-BOX

COLONIA VERLAG

Dieses Projekt wurde möglich durch die freundliche Unterstützung von:

Liebe Kinder, 
auch KÄNGURU-Maskottchen Karla verrät euch ihre 
Lieblingsorte in der Innenstadt. Welche das sind, könnt 
ihr auf der Planseite entdecken.
Viel Spaß unterwegs wünscht euch das KÄNGURU-Team!

Oberbürgermeisterin der Stadt Köln

Eure

Liebe Kinder, 
wir alle haben Lieblingsorte – ihr sicher auch!

Der Stadt Köln und mir als Oberbürgermeisterin unserer kinderfreundlichen 
Kommune ist eure Beteiligung an neuen Ideen sehr wichtig. Deshalb haben wir 
euch und eure Eltern in den sozialen Medien dazu eingeladen, bei der Erstel-
lung des Kinderstadtplans mitzumachen.

Mein Lieblingsort in Chorweiler ist übrigens der Fühlinger See. Vielleicht be-
sucht ihr einmal den Spielplatz auf der Ruderinsel am Fühlinger See. Er 

bietet euch eine Seilpyramide zum Klettern, lustige Federwippen 
und ein buntes Spielhaus, das mich an eine Weltraumkapsel er-

innert. Über die Stufen erklimmt ihr den höchsten Punkt – und 
gleich danach saust ihr mit Schwung die schöne Rutsche hinunter. 

Ab sofort heißt es also: „Raketenstart!“ zu Spiel und Bewegung im 
Freien. Eure Eltern und großen Geschwister können währenddessen 

Volleyball spielen – ein fest installiertes Netz steht in unmittelbarer 
Nähe für einen fröhlichen Ballabschlag zur Verfügung.

Der Kinderstadtplan lädt euch dazu ein, Neues im Stadtbezirk kennenzulernen. 
Ich wünsche euch viel Spaß auf euren Entdeckertouren!

Jugend-  
& Bürgerzentren

Jugendzentren Köln: jugz.eu

1 Bürgerzentrum Chorweiler 
Pariser Platz 1 
50765 Köln 
buergerzentrum-chorweiler.de

Kinder- und Jugendtreff  
Pegasus im Bürgerzentrum 
Chorweiler
Pariser Platz 1 
50765 Köln

2 Kinder- und Jugend- 
einrichtung Blu4Ju 
Langenbergstr. 144 
50765 Köln

3 Blumenberg Kolpingjugend 
Projekt Blumenberg 
Schneebergstraße 63a 
50765 Köln 
kolpingjugend.koeln

4 Kinder- und Jugend- 
einrichtung Northside 
Netzestr. 4, 50769 Köln

5 OT Esch 
Martinusstr. 28 
50765 Köln

6 Offenes Kinder- und Jugend-
zentrum MAGNET 
Haselnussweg 21 
50767 Köln 
diakonie-michaelshoven.de

7 OT Lino-Club & Kinder- und 
Jugendcircus Linoluckynelli 
Unnauer Weg 96a 
50767 Köln 
lino-club.de

8 Jugendangebot Bauwagen 
& Begegnungshaus 
Walter-Dodde-Weg 2 
50769 Köln 
skm-koeln.de

9 Bau- und Abenteuerspielplatz 
„Der Bau“ 
Abendrothstr. 7a 
50769 Köln 
diakonie-michaelshoven.de

10 Offene Tür „Die Villa“ 
Volkhovener Weg 218 
50765 Köln 
skm-koeln.de

11 Jugend- und Kulturzentrum 
Krebelshof
Further Weg 1 
50769 Köln 
krebelshof-guja.de

......Sonstige Angebote .........

12 Kindernöte
Florenzer Str. 20 
50765 Köln 
kindernoete.de

13 Internationales Zentrum 
Phoenix
Tiberstr. 3 
50765 Köln

14 Sozialraumbüro „Die Treppe“ 
Weserplatz 5, 50765 Köln

15 Stiftung Leuchtfeuer 
Paul-Löbe-Weg 36 
50769 Köln

16 Begegnungszentrum der 
Synagogen Gemeinde 
Pariser Platz 30 
50765 Köln

17 Parea
Florenzer Str. 32 
50765 Köln 
parea.de

Stadtplan

Beratung
1 Bezirksjugendamt im 

Bezirksrathaus Chorweiler 
Pariser Platz 1 
50765 Köln 
Tel. 0221 - 221 - 96 260

2 Familienberatung und  
Schulpsychologischer Dienst 
Athener Ring 4 
50765 Köln

3 pro familia 
Athener Ring 3b 
50765 Köln 
profamilia.de

4 Zentrum für Frühbehandlung
und Frühförderung     GmbH 
Elbeallee 19, 50765 Köln 
fruehbehandlung.de

Kinder- und Jugendbüro  
der Stadt Köln 
Alter Markt 62-64  
50667 Köln 
Tel. 0221 - 221 - 314 60

Familienbüro der Stadt Köln 
Kalk Karree 
Ottmar-Pohl-Platz 1  
51103 Köln 
Tel. 0221 – 221 - 2 12 21

Spiel- & Sport
Blumenberg 
1 Geiersbergstraße
2 Weichselring/Blumenberg Süd 
3 Ernstbergstraße
4 Weichselring/

Langenbergstraße
5 Langenbergstraße Süd  

(Eimer)
6 Arembergstraße/

Malbergstraße

Chorweiler
7 Muldeweg
8 Elbeallee
9 Leineweg Ost 
10 Swinestraße - Nord 
11 Willi-Suth-Allee Nord 
12 Tiberstraße/Olof-Palme-Park
13 Osloer Straße/Athener Ring 
14 Stockholmer Allee/ 

Polizeiwache

Esch/Auweiler 
15 Greesberger Straße 
16 Martinusstraße/Meisenweg
17 Andreasstraße
18 Hermann-Löns-Straße/

Am Köchhof 
19 Auweiler Dorfplatz/ 

Auweilerstraße

Fühlingen 
20 Feldblumenweg
21 Fühlinger See/Bootshaus

Heimersdorf
22 Oleanderweg
23 Altenhofer Weg 
24 Stallagsweg

Lindweiler 
25 Pingenweg
26 Marienberger  Weg 
27 Erbacher Weg 
28 Hartenfelsweg

Merkenich
29 Kasselberger Weg/ 

Merkenicher Hauptstraße
(Hinterm Deich) 

30 Merkenicher Hauptstraße 
Kaplanshof

31 Hitdorfer Fährweg/ 
Am Königsweg

Pesch
29 Kasselberger Weg/ 

Merkenicher Hauptstraße  
(Hinterm Deich) 

30 Merkenicher Hauptstraße/ 
Kaplanshof

31 Hitdorfer Fährweg/ 
Am Königsweg

Roggendorf/Thenhoven
35 Straberger Weg/ 

Elvira-Tuszik-Straße
36 Sinnersdorfer Straße 65

Seeberg
37 Karl-Marx-Allee/Merianstraße/

Grünzug Seeberg 
38 Karl-Marx-Allee/

Otto-Braun-Straße/
Grünzug Seeberg 

39 Abendrothstraße
40 Geranienweg
41 Karl-Marx-Allee/

Otto-Braun-Straße

Volkhoven/Weiler
42 Pescher Holzweg/ 

Toni-Welter-Straße
43 Wezelostraße/

Windröschenweg
44 Gertrud-Bollenrath-Weg

Worringen
45 Hackhauser Weg 
46 Bolligstraße
47 Krebelspfad/

Ernst-Wolff-Straße

Basketballfeld Chorweiler 
Liller Straße, 50765 Köln

6
Bezirk

Spielplätze
Blumenberg 
1 Langenberstraße Nord/ 

Grünzug
2 Teufelsbergstraße

Chorweiler 
3 Unstrutweg
4 Spreeweg Ost 
5 Spreeweg West 
6 Boberweg
7 Diemelweg Nord 
8 Swinestraße - Süd 
9 Willi-Suth-Allee Süd 
10 Osloer Straße 
11 Florenzer Straße

Esch/Auweiler 
12 Ahornstraße
13 Johannes-Prassel-Straße
14 Heinrich-Zille-Straße
15 Johannes-Prassel-Straße/

Chorbuschstraße
16 Am Scheidweg 
17 Am Palmkäulchen 
18 Boskoopweg
19 Akazienstraße

Heimersdorf 
20 Giershausener Weg 
21 Am Eichelberg

Lindweiler 
22 Marienberger Hof

Merkenich 
23 Auf dem Alten Weerth 
24 Rheindamm/Fährgasse
25 Kasselberger Weg/ 

Feldkasseler Weg

Pesch
26 Nelkenweg/Behringweg
27 Offenbachstraße
28 Sauerbruchstraße
29 Pescher Straße/Pescher See 
30 Franz-Grillparzer-Ring
31 Fröbelstraße
32 Gaußstraße
33 Kästnerstraße

Roggendorf/Thenhoven
34 Gutnickstraße
35 Rotmilanweg
36 Georg-Winter-Straße 

(Mottenkaul)

Seeberg
37 Mataréweg
38 Riphahnstraße/

Grünzug Seeberg 
39 Zörgiebelstraße
40 Magnolienweg
41 Paul-Löbe-Weg
42 Zur alten Gärtnerei/ 

Am Hetzepetsch

Volkhoven/Weiler
43 Ludwig-Heinrich-Straße

Worringen
44 St.-Tönnis-Straße
45 Heinrich-Gellissen-Straße

Entdecke deine Stadt und teile deine Eindrücke mit uns! #kinderstadtplanköln

Kostenlose Nachhilfe!

Erhalten Sie staatliche Unterstüt-
zung wie zum Beispiel Wohngeld, 
Leistungen von Jobcenter oder 
Kindergeldzuschlag? Dann haben 
Sie bei uns die Möglichkeit kos-
tenlose Nachhilfe zu bekommen. 
Wir beraten Sie gerne. 

Lernwerkstatt 
Asbacher Weg 1 
50767 Köln
Tel. 0157 - 73 54 59 90
Lernwerkstatt-koeln.de

teamZUKUNFT organisiert in den 
Oster-, Sommer- und Herbst-
ferien Ferienfreizeiten mit viel 
Spannung, Spaß und Bewegung. 
Aber nicht nur in den Ferien sind 
wir aktiv: Wir sind auch deine 
Experten rund um das Thema: 
Erlebnispädagogische Klassen-
fahrten. Gemeinsam verbringen 
wir unvergessliche Erlebnisse!

teamZUKUNFT gGmbH 
Adamsstraße 1a, 51063 Köln 
Tel. 0221 – 96 81 94 90

ferienfreizeiten.online 
ifbe-klassenfahrten.de

Was passiert mit dem Abwasser, 
nachdem du die Spültaste ge-
drückt hast? Das erfährst du mit 
allen Sinnen auf dem Klärwerk 
Stammheim. Neben der Führung 
über Kölns größte Kläranlage, 
kannst du mittels Experimenten 
selbst versuchen schmutziges  
Wasser zu reinigen, bevor du dein 
Wissen per IPad und Quiz auf  
unserem interaktiven Lehrpfad 
überprüfst.

Wasserschule Köln
Klärwerk Stammheim
c/o Wasserforum Köln e.V.
Egonstraße 21
51061 Köln

Grundschulen
1 GGS Merianstr. 7-9 

50765 Köln

2 GGS Ernstbergstr. 2 
50765 Köln

3 GGS Konrad-Adenauer 
Martinusstr. 28, 50765 Köln

4 GGS Erich-Ohser-Schule 
Schulstr. 16, 50767 Köln

5 GGS Soldiner Str. 68 
50767 Köln

6 GGS, KGS Lebensbaumweg 51 
50767 Köln

7 KGS St. Martin-Schule 
Balsaminenweg 52 
50769 Köln

8 GGS Riphahnstr. 40a 
50769 Köln

9 KGS Gutnickstr. 37 
50769 Köln

10 GGS Spoerkelhof  
50769 Köln

11 GGS, KGS 
An den Kaulen 62-64 
50769 Köln

......Förderschulen: .........

14 FL, Gertrud-Bollenrath-Schule 
Soldiner Str. 68, 50767 Köln

1

Lesen
1 Stadtteilbibliothek Chorweiler 

Pariser Platz 1 
50769 Kölnb

2 minibib
neben dem Spielplatz  
Osloer Straße (Nr.10)

1

Kinder brauchen Bewegung und 
diese am besten mit Gleichalt-
rigen und unter fachkundiger 
Anleitung. Beim Dünnwalder TV 
erhält Ihr Kind eine optimale spie-
lerische Förderung mit viel Spaß 
und Freude an der Bewegung. Wir 
bieten Schnupperstunden an.

Dünnwalder Turnverein 1905 e.V. 
Zeisbuschweg 50 
51061 Köln

Tel. 0221 – 63 85 66

duennwalder-tv.de

Kennt ihr schon die AWB? Die 
AWB macht die Straßen sauber, 
holt den Müll ab und befreit im 
Winter die Straßen von Eis und 
Schnee. Schaut doch mal auf un-
sere Homepage. Dort gibt es viel 
zu entdecken, z.B. Videos mit dem 
Raben Hugo zur Mülltrennung,  
Ausmalbilder oder Bastelange-
bote.

AWB Köln GmbH 
Maarweg 271 
50825 Köln

nissi@awbkoeln.de  
awbkoeln.de 

Klettern
1 Canyon Chorweiler 

StadtteilWerkstatt
Weichselring 6a, 50765 Köln

2 Blackfoot Hochseilgarten 
Stallagsbergweg 1 
50769 Köln

Für Kinder und Eltern zeigt das 
Cassiopeia Theater liebevoll in-
szenierte musikalische Theater-
spiele mit lebensgroßen Puppen. 
In den großzügigen Räumen des 
Theatercafés sind auch Kinder-
geburtstage und Sonderveran-
staltungen möglich. Auf Wunsch 
kommt das Theater auch zu 
Ihnen.

Cassiopeia Bühne 
Bergisch Gladbacher Str. 499-501 
51067 Köln 
Tel. 0221 – 937 87 87

cassiopeia-buehne.de

Polizei 
Feuerwehr

polizei.nrw.de
feuerwehr-nrw.de

1 Feuerwache 6 
Volkhovener Weg 184 
50765 Köln

2 Polizeiwache Chorweiler 
Stockholmer Allee 1 
50765, Köln

Natur & Tiere
Gartenclub Querwaldein e.V. 
Kopenhagener Straße 
50765 Köln

Gartenclub Querwaldein e.V. 
Chorweiler Nord 
Moldaustr./ Weserplatz 
50765 Köln

http://blog.gartenclubs.de/ueber-

uns/

hier habe ich folgende

Entdecke deine Stadt!

Entdecke deine Stadt!

Köln Chorweiler

Bahnhöfe
bahn.de

1 BF Dormagen-Chempark

2 Köln-Worringen (S)

3 Köln Blumenberg (S)

4 Köln Chorweiler Nord (S)

5 Köln Chorweiler

6 Köln Longerich  

1

Theater  
& Kultur
1 Simultanhalle

Volkhovener Weg 209 
50765 Köln

1

Schwimmen
1 Chorweilerbad

Liller Straße 
50765 Köln 
koelnbaeder.de

2 AQUALAND Freizeitbad 
Merianstraße 1 
50765 Köln 
aqualand.de

3 Fühlinger See 
Stallagsbergweg
50769 Köln

Blackfoot Beach 
Fühlinger See 
Stallagsbergweg 1 
50769 Köln 
blackfoot.de

4 Strandbad Sundown  
Beach Club am Escher See 
Am Baggerfeld 4 
50767 Köln 
sundown-beach.de

Sonstiges
OBI Machbar am Blackfoot Beach 
Stallagsbergweg 1, 50769 
www.obimachbar.de

Rheinfähre Langel - Hitdorf 
Hitdorfer Fährweg 
50769 Köln

Hofladen Fuchs  
Kasselberger Weg 157 
50769 Köln 
spargel-fuchs.de

1

1
Skaten
1 CST Köln e.V. 

Gaußstr. 65 
50767 Köln

2 Skatepark Park Blumenberg 
Langenbergstraße
50765 Köln

3 Basketballfeld Park  
Blumenberg
Langenbergstraße
50765 Köln

1

1

Mach mit!

Kreative Aufgaben

Anzeigen 

Dieser Plan ist Teil einer Stadtplanreihe für Kinder. Die Stadt Köln und das 
Familienstadtmagazin KÄNGURU stellen die neun Stadtbezirke Kölns speziell 
für junge Kölnerinnen und Kölner vor. 
Herausgeberin: Stadt Köln

KÄNGURU ist das Stadtmagazin für Menschen in Köln, Bonn und der Region, 
die mit Kindern leben oder arbeiten. Es informiert über spezielle Veranstal-
tungen für Kinder und Familien, Neuigkeiten aus der Region und aktuelle 
Familienthemen aus Bildung, Gesellschaft, Gesundheit und Kultur. 

kaenguru-online.de
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Köln

Kunst, Kultur und Stadtgeschichte könnt ihr auch vor 
Ort entdecken!
museenkoeln IN DER BOX bringt die Kölner Museen 
zu euch. Mit mobilen Ausstellungen, Workshops und 
Mitmach-Ideen in eurem Viertel.

museenkoeln.de/portal/museenkoeln-IN-DER-BOX

Dieses Projekt wurde möglich durch die freundliche Unterstützung von:

Liebe Kinder, 
auch KÄNGURU-Maskottchen Karla verrät euch ihre 
Lieblingsorte in Chorweiler. Welche das sind, könnt ihr 
auf der Planseite entdecken.
Viel Spaß unterwegs wünscht euch das KÄNGURU-Team!

Köln Chorweiler

Straßenkunst 

Graffitis und bunte Wandgemälde: In der Stadt kannst Du sie an vielen Ge-
bäuden entdecken. Manche sind riesig, andere winzig klein. Einige sind mit 
Spraydosen an Mauern und Zäune gesprüht, andere mit Schablonen aufge-
tragen. Und wieder andere wurden auf Papier, Holz oder Pappe gemalt und 
an die Wand geklebt.
Halte Ausschau nach Straßenkunst in deinem Viertel und fotografiere die 
schönsten, buntesten und ungewöhnlichsten Kunstwerke!

Wilde Tiere in der Stadt  

Marienkäfer, Hummeln, Tauben, Eichhörn-
chen, Kaninchen – auch in der Großstadt 
leben viele wilde Tiere. Mit etwas Glück 
kannst du sogar einen Fuchs beobachten 
oder Fledermäuse entdecken. Erstelle eine 
Liste mit allen kleinen und großen Tieren, 
die dir in deinem Stadtteil begegnen. Oder 
schreibe und zeichne einen Steckbrief zu 
deinem Lieblingstier.

1

Spielplatzsuche
online

spielplaetze.koeln

1
1

21

Oberbürgermeisterin der Stadt Köln

Eure

Liebe Kinder, 
wir alle haben Lieblingsorte – ihr sicher auch!

Der Stadt Köln und mir als Oberbürgermeisterin unserer kinderfreundlichen 
Kommune ist eure Beteiligung an neuen Ideen sehr wichtig. Deshalb haben wir 
euch und eure Eltern in den sozialen Medien dazu eingeladen, bei der Erstel-
lung des Kinderstadtplans mitzumachen.

Meinen Lieblingsort in Mülheim habe ich ganz überraschend entdeckt – ich 
habe dort einmal einer Frau zu ihrem 100. Geburtstag gratuliert. Es war ihr 

Garten, der mich begeistert hat. Fasziniert war ich auch von ihrem 
Einsatz. Sie ist mit ihren 100 Jahren noch in eine politische Partei 
eingetreten. Das finde ich toll und es zeigt: Egal wie alt (oder jung) 
man ist – wir können uns immer für unsere Stadt einsetzen! Auch 
ihr könnt etwas bewegen –  besucht doch zum Beispiel einfach mal 

das Kinder- und Jugendbüro am Alter Markt in der Innenstadt.

Der Kinderstadtplan lädt euch dazu ein, Neues im Stadtbezirk kennenzulernen. 
Ich wünsche euch viel Spaß auf euren Entdeckertouren!

Jugend- 
& Bürgerzentren
1 Area51
 Galileistraße 8, 51065 Köln
 kja-koeln.de

2 Bürgerhaus Mütze
 Berliner Str. 77, 51063 Köln
 muetze-buergerhaus.de

3 Don-Bosco-Club 
 Haus der offenen Tür e.V.
 Tiefentalstraße 38, 51063 Köln
 don-bosco-club.de

4 Jugend- und 
 Nachbarschaftshaus / AWO
 Bodestraße 18, 51061 Köln
 awo-koeln.de

5 Jugend- und 
 Nachbarschaftshaus 
 Am Donewald Henry‘s Hope
 Auguste-Kowalski-Straße 84a,
 51069 Köln
 csh-koeln.de

6 Jugendeinrichtung
 August-Bebel-Haus / AWO
 Krahnenstraße 1, 51063 Köln
 awo-koeln.de

7 Jugendhaus Treffer
 Guilleaumestraße 16
 51065 Köln
 treffer-buchheim.de

8 Jugendzentrum Höhenhaus
 Johannesweg 5C, 51061 Köln
 salamander.jugz.de

9 Jugendzentrum Pauline
 Paulinenhofstraße 32
 51061 Köln
 pauline.jugz.de

12 Jugendtreff HKS51 
 Heinz-Kühn-Straße 41 
 51067 Köln
 kja.de 

13 Kinder- und Jugendtreff Picco
 Piccoloministraße 528 
 51067 Köln 

14 Kölner Selbsthilfe e.V.
 Rixdorfer Str. 52, 51063 Köln
 koelnerselbsthilfe.de

15 Kölner Jugendpark
 Sachsenbergstraße
 51063 Köln
 koelner-jugendpark.eu

16 Mädchenzentrum I / 
 Lobby für Mädchen
 Buchheimer Str. 56
 51063 Köln-Mülheim
 Tel. 0221 - 22 20 70 57

17 Offene Tür „St. John“
 Ricarda-Huch-Straße 5a
 51061 Köln
 ot-stammheim.de

18 OT Haus der Jugend
 Lippeweg 29, 51061 Köln
 kja-koeln.de

19 Support51 - KJA Köln
 Charlierstraße 11, 51065 Köln

20 TeeNTown
 Ulitzkastraße 34, 51063 Köln
 kja-koeln.de

Jugendzentren Köln:
jugz.eu

Stadtplan

Beratung
1 Bezirksjugendamt im
 Bezirksrathaus Mülheim
 Wiener Platz 2a
 51065 Köln
 Tel. 0221 - 221-99 999

Kinder- und Jugendbüro 
der Stadt Köln
Alter Markt 62-64 
50667 Köln
Tel. 0221 - 221 - 314 60

Familienbüro der Stadt Köln
Kalk Karree
Ottmar-Pohl-Platz 1 
51103 Köln
Tel. 0221 – 221 - 2 12 21

Spiel- & Sport
Buchforst
1 Kopernikusstraße
2 Im Bischofsacker
3 Rudolf-Clausius-Straße

Buchheim
4 Wichheimer Straße
5 Kattowitzer Straße/
 Beuthener Straße

6 Silesiusstraße

Dellbrück
7 Hasenacker
8 Unterste Sauerwiese
9 Brambachstraße
10 Rommerscheider Straße
11 Hochwinkel/Folwiese
12 Dabringhauser Straße/
 Dellbrücker Mauspfad
13 Hyazinthenweg
14 Wiesenstraße

Dünnwald
15 Embergweg
16 Am Katzenberg
17 Gerbirgis-Weg
18 Von-Diergardt-Straße

Flittard
19 Im Weingartskamp
20 Paracelsusplatz
21 Hubertusstraße

Höhenhaus
22 Von-Bodelschwingh-Straße
23 Glockenblumenweg
24 Am Kiefernwald
25 Am Flachsrosterweg
26 Am Emberg
27 Am Rosenmaar
28 Katzenbuschweg

Holweide
29 Kühzällerweg
30 Wallensteinstraße/
 Holweider Marktplatz
31 Märchenstraße/
 Andersenstraße
32 Hermann-Stehr-Straße
33 Walter-Meckauer-Straße/
 Piccoloministraße
34 Schlagbaumsweg
35 Bergisch Gladbacher Straße/
 Am Marienstift
36 Ringenstraße

Mülheim
37 Buchholzstraße
38 Rendsburger Platz
39 Am Faulbach/
 Düsseldorfer Straße
40 Böckingstraße/Böcking-Park
41 Keupstraße
42 Holweider Straße
43 Ratsstraße/Stürmerstraße
44 Bruder-Klaus-Platz 
45 Berliner Straße/Bürgerpark
46 Im Winkel 
47 Knauffstraße
48 Mülheimer Stadtgarten
49 Präses-Richter-Platz
50 Familienpark
51  Rixdorfer Straße

Stammheim
52 Wiesdorfer Straße/
 Am Wasserturm
53 Egonstraße
54 Am Oberhof
55 Düsseldorfer Straße/Fort XII
56 Ricarda-Huch-Straße

9
Bezirk

Spielplätze
Buchheim
1  Gauweg
2  Malteserstraß
3  Rybniker Straße

Dellbrück
4  Strundener Straße
5 Pfarrer-Buchbender-Weg/
 Radiumstraße
6 Kopischstraße
7  Untereschbacher Straße

Dünnwald
8 Bunzlauer Straße
9  Schweidnitzer Straße
10 Im Leuchterbruch
11  Am Donewald

Flittard
12  Fritz-Haber-Straße

Höhenhaus
13 Fixheider Weg/
 Höhenhauser Weg
14 Malvenweg
15 Pfarrer-Maybaum-Weg
16 Eddaweg/Peter-Kütter-Weg
17 Sigwinstraße/Jasminweg

Holweide
18 Karl-Höher-Straße
19 August-Strindberg-Straße/
 Ernst-Cassel-Straße
20 Siebenschönweg
21 Heinz-Kühn-Straße

Mülheim
22 Deutz-Mülheimer Straße/
 Am Rheinkai
23 Overbergstraße
24 Schleiermacherstraße
25 Peter-Müller-Straße/Kohlplatz
26 Windmühlenstraße
27 Berliner Straße/Marktplatz
28 Genovevastraße
29 Holsteinstraße
30 Bachstraße

Entdecke deine Stadt und teile deine Eindrücke mit uns! #kinderstadtplanköln

Wir bringen mit euch das Blech 
zum Klingen! Egal ob Posaune, 
Trompete, Euphonium oder Horn 
– auch in außergewöhnlichen Zei-
ten sind wir euer professioneller
Ansprechpartner in Sachen Blech-
blasinstrumentalunterricht. 
Vereinbart jetzt eine Probestunde 
mit uns!

Dein Klang Raum -
Instrumentalunterricht 
& Dispokinesis
Dellbrücker Mauspfad 241
51069 Köln-Dellbrück
Tel. 0221 - 960 022 75

dein-klang-raum.de

teamZUKUNFT organisiert in den 
Oster-, Sommer- und Herbst-
ferien Ferienfreizeiten mit viel 
Spannung, Spaß und Bewegung. 
Aber nicht nur in den Ferien sind 
wir aktiv: Wir sind auch deine 
Experten rund um das Thema: 
Erlebnispädagogische Klassen-
fahrten. Gemeinsam verbringen 
wir unvergessliche Erlebnisse!

teamZUKUNFT gGmbH
Adamsstraße 1a, 51063 Köln
Tel. 0221 – 96 81 94 90

ferienfreizeiten.online
ifbe-klassenfahrten.de

Was passiert mit dem Abwasser, 
nachdem du die Spültaste ge-
drückt hast? Das erfährst du mit 
allen Sinnen auf dem Klärwerk 
Stammheim. Neben der Führung 
über Kölns größte Kläranlage, 
kannst du mittels Experimenten 
selbst versuchen schmutziges 
Wasser zu reinigen, bevor du dein
 Wissen per IPad und Quiz auf 
unserem interaktiven Lehrpfad
überprüfst.

Wasserschule Köln
Klärwerk Stammheim
c/o Wasserforum Köln e.V.
Egonstraße 21
51061 Köln

Grundschulen
1 GGS Am Rosenmaar 3 
 51061 Köln

2 GGS Köln-Flittard 
 Am Feldrain 10, 51061 Köln

3 GGS Johannesschule 
 Honschaftsstr. 312, 51061 Köln

4 KGS Diependahlstr. 12
 51061 Köln

5 GGS Ricarda-Huch-Str. 60 
 51061 Köln

6 GGS 
 Von-Bodelschwingh-Str. 24 
 51061 Köln

7 GGS Mülheimer Freiheit 99 
 51063 Köln

8 GGS Montessori 
 Ferdinandstr. 43, 51063 Köln

9 KGS Horststr. 1, 51063 Köln

10 KGS Langemaß 21, 51063 Köln

11 KGS, GGS Sankt-Mauritius 
 Alte Wipperfürther Str. 49-51 
 51065 Köln

12 GGS Kopernikusstr. 40-42 
 51065 Köln

13 GGS LOGOS 
 Arnsberger Str. 11 
 51065 Köln

14 KGS Friedlandstr. 5 
 51067 Köln

15 GGS An St. Theresia 1
 51067 Köln

16 KGS Neufelder Str. 2-4 
 51067 Köln

17 GGS Berthold-Otto-Schule 
 Buschfeldstr. 46 
 51067 Köln

18 KGS Am Portzenacker 1b 
 51069 Köln

19 KGS Dellbrück 
 Thurner Str. 23 
 51069 Köln

20 GGS Regenbogenschule 
 Dellbrücker Hauptstr. 16-18 
 51069 Köln

21 GGS Leuchterstr. 25 
 51069 Köln

...... Förderschulen: .........

22 FE Berliner Str. 975
  51069 Köln

23 FL Thymianweg 1a, 51061 Köln

1

Lesen
1 Stadtteilbibliothek Mülheim
 Wiener Platz 2A, 51065 Köln
 stbib-koeln.de

1

Kinder brauchen Bewegung und 
diese am besten mit Gleichalt-
rigen und unter fachkundiger 
Anleitung. Beim Dünnwalder TV 
erhält Ihr Kind eine optimale spie-
lerische Förderung mit viel Spaß 
und Freude an der Bewegung. Wir 
bieten Schnupperstunden an.

Dünnwalder Turnverein 1905 e.V.
Zeisbuschweg 50
51061 Köln

Tel. 0221 – 63 85 66

duennwalder-tv.de

Museen
1 Straßenbahnmuseum 
 Thielenbruch
 Otto-Kayser-Straße 2c
 51069 Köln
 hsk-koeln.de

2 Radiomuseum
 Waltherstraße, 51069 Köln

3 Karnevalsmuseum
 Dünnwalder Mauspfad 391
 51069 Köln

1

Kennt ihr schon die AWB? Die 
AWB macht die Straßen sauber, 
holt den Müll ab und befreit im 
Winter die Straßen von Eis und 
Schnee. Schaut doch mal auf un-
sere Homepage. Dort gibt es viel 
zu entdecken, z.B. Videos mit dem 
Raben Hugo zur Mülltrennung, 
Ausmalbilder oder Bastelange-
bote.

AWB Köln GmbH
Maarweg 271
50825 Köln

nissi@awbkoeln.de 
awbkoeln.de

Klettern
1 Kletterhalle Dellbrück
 Waltherstraße 49/Halle 12
  51069 Köln
 kletterhalle-dellbrueck.de

2 Stuntwerk Köln
 Schanzenstraße 6-20/
 Carlswerk, 51063 Köln 
 stuntwerk-koeln.de

Für Kinder und Eltern zeigt das 
Cassiopeia Theater liebevoll in-
szenierte musikalische Theater-
spiele mit lebensgroßen Puppen. 
In den großzügigen Räumen des 
Theatercafés sind auch Kinder-
geburtstage und Sonderveran-
staltungen möglich. Auf Wunsch 
kommt das Theater auch zu 
Ihnen.

Cassiopeia Bühne
Bergisch Gladbacher Str. 499-501
51067 Köln
Tel. 0221 – 937 87 87

cassiopeia-buehne.de

Polizei
Feuerwehr
 polizei.nrw.de
 feuerwehr-nrw.de

1 Polizeiinspektion 5
 Clevischer Ring 123
 51063 Köln

2 Feuerwache 9
 Bergisch Gladbacher Str. 179
 51063 Köln

3 Freiwillige Feuerwehr Köln
 Löschgruppe Dellbrück
 Urnenstraße 9, 51069 Köln
 feuerwehr-dellbrueck.de

4 Freiwillige Feuerwehr Köln
 Löschgruppe Dünnwald
 Rönsahler Str. 30, 51069 Köln
 feuerwehr-duennwald.de

5 Freiwillige Feuerwehr Köln
 Löschgruppe Strunden
 Gierather Str. 16, 51069 Köln
 feuerwehr-strunden.de

Krankenhaus
1  Krankenhaus Holweide
 Neufelder Str. 32, 51067 Köln
 kliniken-koeln.de

Natur & Tiere
Wildpark Dünnwald
Dünnwalder Mauspfad 230
51069 Köln
wildpark-duennwald.de

VHS-Biogarten Thurner Hof
Mielenforster Str. 1
51069 Köln (Dellbrück)
biogarten-thurnerhof.de

 Carlsgarten
 Schanzenstr. 6-20, 51063 Köln  
 carlsgarten.koeln

Entdecke deine Stadt!

Entdecke deine Stadt!

Köln Mülheim

Fortanlagen
koelner-festungsbauten.de

Fort XI, Holweide

Fort XII, Stammheim

IV

Bahnhöfe
bahn.de

1 S-Bahnhof Buchforst
 51065 Köln

2 S-Bahnhof Stammheim 
 51061 Köln

3 Bahnhof Mülheim
 Montanusstraße, 51065 Köln

4 Bahnhof Holweide

5 Bahnhof Dellbrück

6 Leverkusen Chempark

1

Theater 
1  Cassiopeia Theater
 Bergisch Gladbacher Str.  
 499/501
  51067 Köln
 cassiopeia-buehne.de

2 Dellbrücker Theaterclub e.V.
 Klapperkasten
 Bergisch Gladbacher Str. 1006, 
 51069 Köln
 klapperkasten.de

3 Hafenakademie und 
 Lindgens Lokschuppen
 Hafenstraße 7, 51063 Köln
 hafen-akademie.de

4 Kulturbunker Köln-Mülheim e.V.
 Berliner Str. 20, 51063 Köln
 kulturbunker-muelheim.de

5 Schauspiel Köln
 Schanzenstraße 6-20/
 Carlswerk, 51063 Köln
 schauspiel.koeln

1

Schwimmen
1  Genovevabad
 Bergisch Gladbacher Str. 67
 51065 Köln
 koelnbaeder.de

2 Waldbad Dünnwald
 Peter-Baum-Weg 20
 51069 Köln
 waldbad-camping.de

Minigolf
1  Waldbad Dünnwald
  Peter-Baum-Weg 20
 51069 Köln
 waldbad-camping.de

2 Jugendpark, 
 unter der Zoobrücke

1

1

Skaten
1  Skatepark unter der
 Zoobrücke

1

1Mach mit!

Kreative Aufgaben

Anzeigen

Dieser Plan ist Teil einer Stadtplanreihe für Kinder. Die Stadt Köln und das 
Familienstadtmagazin KÄNGURU stellen die neun Stadtbezirke Kölns speziell 
für junge Kölnerinnen und Kölner vor. 
Herausgeberin: Stadt Köln

KÄNGURU ist das Stadtmagazin für Menschen in Köln, Bonn und der Region, 
die mit Kindern leben oder arbeiten. Es informiert über spezielle Veranstal-
tungen für Kinder und Familien, Neuigkeiten aus der Region und aktuelle 
Familienthemen aus Bildung, Gesellschaft, Gesundheit und Kultur. 

kaenguru-online.de
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       Köln

Kunst, Kultur und Stadtgeschichte könnt ihr auch vor 
Ort entdecken!
museenkoeln IN DER BOX bringt die Kölner Museen 
zu euch. Mit mobilen Ausstellungen, Workshops und 
Mitmach-Ideen in eurem Viertel.

museenkoeln.de/portal/museenkoeln-IN-DER-BOX

COLONIA VERLAG

Dieses Projekt wurde möglich durch die freundliche Unterstützung von:

Liebe Kinder, 
auch KÄNGURU-Maskottchen Karla verrät euch ihre 
Lieblingsorte in Mülheim. Welche das sind, könnt ihr auf 
der Planseite entdecken.
Viel Spaß unterwegs wünscht euch das KÄNGURU-Team!

Köln Mülheim

Zirkus 
1 Schulcircus Radelito
 Willy-Brandt-Gesamtschule
 Höhenhaus
 Im Weidenbruch 214, 51061 Köln
 radelito.de

2 Schulcircus Zappelino
 Gesamtschule Holweide
 Burgwiesenstraße 125
 51067 Köln
 web-gehw.de

3 Die Zirkusfabrik / Kulturarena
 Bergisch Gladbacher Straße  
 1007a, 51069 Köln
 diezirkusfabrik.com

1

1

Frottage

Kopfsteinpflaster, Stufen aus Beton, Holzbänke 
oder Blechschilder: Vor deiner Haustür kannst 
du viele unterschiedliche Oberflächen finden. 
Manche sind glatt, manche sind rau, manche 
haben Rillen oder Muster. Mit Hilfe der Durch-
reibe-Technik oder Frottage kannst du die 
Oberflächen ganz einfach auf ein Blatt Papier 
übertragen. Du brauchst dazu Zeichenpapier 
und einen möglichst weichen Bleistift oder 
Buntstift. Lege das Papier auf den Untergrund, 
den du übertragen willst. Halte den Stift schräg 
und reibe ihn mit der Breitseite über dein Blatt. 
Je rauer die Oberfläche ist, desto mehr Spuren 
wirst du auf dem Papier erkennen! 

Schnelle Skizze 

Im Stadtviertel kannst du an jeder Ecke Ideen für eigene Zeichnungen 
finden. Schnapp dir ein Notizbuch und ein paar Stifte und leg los! Du kannst 
den Blick aus deinem Fenster skizzieren, einen Gemüsestand auf dem 
Wochenmarkt, ein parkendes Auto … 
Zeichne mit lockeren Strichen und versuche, das Wesentliche an deinem 
Motiv einzufangen. Mache am besten mehrere, schnelle Skizzen hinter-
einander – es muss nicht perfekt werden! 

1

Spielplatzsuche
online

spielplaetze.koeln

Wasserforum Köln e.V.

1

1
1

Oberbürgermeisterin der Stadt Köln

Eure

Liebe Kinder, 
wir alle haben Lieblingsorte – ihr sicher auch!

Der Stadt Köln und mir als Oberbürgermeisterin unserer kinderfreundlichen 
Kommune ist eure Beteiligung an neuen Ideen sehr wichtig. Deshalb haben wir 
euch und eure Eltern in den sozialen Medien dazu eingeladen, bei der Erstel-
lung des Kinderstadtplans mitzumachen.

Mein Lieblingsort in Nippes ist übrigens das Bürgerzentrum „Alten-
berger Hof“. Dort findet ihr zahlreiche Mitmachangebote. Schaut 
doch mal ins Programm!

Der Kinderstadtplan lädt euch dazu ein, Neues im Stadtbezirk kennenzulernen. 
Ich wünsche euch viel Spaß auf euren Entdeckertouren!

Jugend-  
& Bürgerzentren
1 Bürgerzentrum Nippes /  
 Altenberger Hof 
 Mauenheimer Str. 92 
 50733 Köln

2 Bürgerzentrum Nippes  
 Turmstraße 
 Turmstr. 3-5 
 50733 Köln

3 Kinder- und Jugendhaus 
 Flemingstraße 
 Flemingstraße 2, 50735 Köln 
 jugz.eu

4 Kinder- und Jugendzentrum 
 DachloW, Dachlow Mobil 
 Neusser Str. 731 - 733 
 50737 Köln 
 dachlow.de

5 Gemeinwesenzentrum  
 Etzelstraße 
 Etzelstraße 250 
 50739 Köln 
 aak-koeln.de

6 Kölner Selbsthilfe e. V. 
 Heckweg 30 
 50739 Köln 
 koeln-freiwillig.de  

7 OT Werkstattstr. 
 Werkstattstr. 75 
 0733 Köln 
 ot-nippes.kirche-koeln.de

8 Geschwister-Scholl-Haus 
 Wirtsgasse 14, 50739 Köln 
 lino-club.de/gsh

9 Take Five &  
 Take Five Mauenheim 
 Neue Kempener Str. 217a 
 50739 Köln 
 skm-koeln.de

10 Luckys Haus, Mittwochsmaler,  
 Treff im Truck 
 Am Bilderstöckchen 58a 
 50739 Köln 
 skm-koeln.de

11 Jugendladen Nippes 
 Kempener Strasse 95 
 50733 Köln 
 nippes.jugend-nrw.de

12 Kellerladen e.V. 
 Alzeyerstrasse 5 
 50739 Köln 
 kellerladen-ev.de

Jugendzentren Köln: 
jugz.eu

...... Sonstige Angebote: ........

13 Jugendverkehrsgarten Köln 
 Neusser Str. 164 
 50733 Köln 
 jugendhilfe-koeln.de

14 Kölner Spielewerkstatt 
 Luftschiff-Platz 5 
 50733 Köln 
 spielewerkstatt.de

15 jfc Medienzentrum e.V. 
 Seekabelstr. 4 
 50733 Köln 
 .jfc.info

Stadtplan

Beratung
1 Bezirksjugendamt im 
 Bezirksrathaus Nippes 
 Neusser Str. 450 
 50733 Köln 
 Tel. 0221 - 221- 95 999

Kinder- und Jugendbüro  
der Stadt Köln 
Alter Markt 62-64  
50667 Köln 
Tel. 0221 - 221 - 314 60

Familienbüro der Stadt Köln 
Kalk Karree 
Ottmar-Pohl-Platz 1  
51103 Köln 
Tel. 0221 – 221 - 2 12 21

Spiel- & Sport
Bilderstöckchen 
1 Altleinigenweg/ 
 Gertrud-Robertz-Platz 
2 Vogesenstraße 
3 Am Bilderstöckchen 
4 Blücherpark I/Am Plateau 
5 Blücherpark III/Lindenplatz 
6 Stuttgarter Straße/ 
 Reutlinger Straße 
7 Ebersbacher Straße 
8 Geldernstraße

Longerich  
9 Scheinerstraße 
10 Bielefelder Straße 
11 Wilhelm-Leuschner-Straße 
12 Hansenstraße 
13 Gloedenstraße 
14 Lohmüllerstraße 
15 Am Balsamhof 
16 Heckweg

Mauenheim 
17 Brunhildplatz 
18 Etzelstraße 
19 Bergstraße

Niehl 
20 Spechtstraße 
21 Scheibenstraße 
22 Pastor-Wolff-Straße 
23 Niehler Damm

Nippes 
24 Hartwichstraße 
25 Auerstraße/Lis-Böhle-Park 
26 Leipziger Platz 
27 Neusser Straße/ 
 Innere Kanalstraße 
28 Niehler Straße/ 
 Innerer Grünzug 
29 Niehler Kirchweg/ 
 Nippeser Tälchen 
30 Xantener Straße/ 
 Johannes-Giesberts-Park 
31 Nordpark/ 
 Amsterdamer Straße 
32 Am Nordpark/ 
 Amsterdamer Straße 
33 Parkgürtel/Kempener Straße/ 
 Nippeser Bürgerpark 
34 Lokomotivstraße/ 
 An der alten Kantine 

Riehl 
35 Brehmstraße 
36 Garthestraße 
37 Pionierstraße 
38 Riehler Aue

Weidenpesch 
39 Leuthenstraße/ 
 Neusser Straße 
40 Kösliner Straße/ 
 An den Kreutzmorgen

5
Bezirk

Spielplätze
Bilderstöckchen 
1 Blücherpark II/ 
 An der Autobahn

2 Blücherpark IV/ 
 Am Sportplatz 1 
3 Blücherpark V/ 
 Am Sportplatz 2

Longerich  
4 Graseggerstraße 
5 Meerfeldstraße 
6 Klausenerstraße/ 
 Lohmüllerstraße 
7 Eugen-Sänger-Straße

Mauenheim 
8 Irnfriedweg 
9 Kriemhildplatz

Niehl 
10 Duisburger Straße 
11 Friedrich-Karl-Straße/ 
 Niehler Kirchweg 
12 Königsberger Straße

Nippes 
14 Wartburgplatz 
15 Franziskastraße 
16 Erzbergerplatz 
17 Bülowstraße 
18 Gustav-Nachtigal-Straße 
19 Gustav-Cords-Straße/ 
 Florastraße 
20 Am Alten Stellwerk/ 
 Am Ausbesserungswerk

Riehl 
21 Florastraße/ 
 Botanischer Garten 
22 An der Schanz/Freibad Riehl 
23 Naumannstraße

Weidenpesch 
24 Rennbahnstraße/ 
 Weidenpescher Park 
25 Hohenfriedbergstraße

 

Entdecke deine Stadt und teile deine Eindrücke mit uns! #kinderstadtplanköln

Wir bringen mit euch das Blech 
zum Klingen! Egal ob Posaune, 
Trompete, Euphonium oder Horn 
– auch in außergewöhnlichen Zei- 
ten sind wir euer professioneller 
Ansprechpartner in Sachen Blech-
blasinstrumentalunterricht.  
Vereinbart jetzt eine Probestunde 
mit uns! 

Dein Klang Raum -
Instrumentalunterricht 
& Dispokinesis 
Dellbrücker Mauspfad 241
51069 Köln-Dellbrück
Tel. 0221 - 960 022 75

dein-klang-raum.de

teamZUKUNFT organisiert in den 
Oster-, Sommer- und Herbst-
ferien Ferienfreizeiten mit viel 
Spannung, Spaß und Bewegung. 
Aber nicht nur in den Ferien sind 
wir aktiv: Wir sind auch deine 
Experten rund um das Thema: 
Erlebnispädagogische Klassen-
fahrten. Gemeinsam verbringen 
wir unvergessliche Erlebnisse!

 
teamZUKUNFT gGmbH 
Adamsstraße 1a, 51063 Köln 
Tel. 0221 – 96 81 94 90

ferienfreizeiten.online 
ifbe-klassenfahrten.de

Was passiert mit dem Abwasser, 
nachdem du die Spültaste ge-
drückt hast? Das erfährst du mit 
allen Sinnen auf dem Klärwerk 
Stammheim. Neben der Führung 
über Kölns größte Kläranlage, 
kannst du mittels Experimenten 
selbst versuchen schmutziges  
Wasser zu reinigen, bevor du dein 
 Wissen per IPad und Quiz auf  
unserem interaktiven Lehrpfad 
überprüfst.

Wasserschule Köln
Klärwerk Stammheim
c/o Wasserforum Köln e.V.
Egonstraße 21
51061 Köln

Grundschulen
1 GGS, KGS Lukas-Schule 
 Alzeyer Str. 12, 50739 Köln

2 KGS Osterather Str. 13 
 50739 Köln

3 GGS Gartenstadt  
 KGS Marienschule 
 Altonaer Str. 32,50737 Köln

4 KGS 
 Longericher Hauptstr. 83-85 
 50739 Köln

5 GGS Nibelungenstr. 50a 
 50739 Köln

6 GGS Halfengasse 25 
 50735 Köln

7 GGS Nesselrodestr. 15 
 50735 Köln

8  GGS Mathilde-von-Mevissen 
 Gellertstr. 4-6, 50733 Köln

9  KGS Maternus-Schule 
 Bülowstr. 90, 50733 Köln

10 GGS Köln-Nippes 
 Kretzerstr. 5-7, 50733 Köln

11 GGS Steinbergerstr. 40 
 50733 Köln

12 GGS, KGS Otfried-Preußler 
 Garthestr. 20-24, 50735 Köln

13 GGS Florianschule 
 Neusser Str. 605, 50737 Köln

......Förderschulen: ........

14 Förderschule emotionale und  
 soziale Entwicklung 
 Auguststraße 1, 50733 Köln

15 Förderschule Sprache  
 Brehmstr. 2, 50735 Köln

1

Lesen
1 Stadtbibliothek Nippes 
 Neusser Str. 450

1

Musik
1 Rheinische Musikschule  
 Regionalschule Nord -  
 Longerich 
 Meerfeldstraße 52 
 50737 Köln

2 Rheinische Musikschule -  
 Regionalschule Nord - Nippes 
 Turmstraße 3-5 
 50733 Köln

Kinder brauchen Bewegung und 
diese am besten mit Gleichalt-
rigen und unter fachkundiger 
Anleitung. Beim Dünnwalder TV 
erhält Ihr Kind eine optimale spie-
lerische Förderung mit viel Spaß 
und Freude an der Bewegung. Wir 
bieten Schnupperstunden an.

Dünnwalder Turnverein 1905 e.V. 
Zeisbuschweg 50 
51061 Köln

Tel. 0221 – 63 85 66

duennwalder-tv.de

Museen

1 Rheinisches Industriebahn- 
 Museum 
 Longericher Str. 214 
 50739 Köln 
 rimkoeln.de

1

Kennt ihr schon die AWB? Die 
AWB macht die Straßen sauber, 
holt den Müll ab und befreit im 
Winter die Straßen von Eis und 
Schnee. Schaut doch mal auf un-
sere Homepage. Dort gibt es viel 
zu entdecken, z.B. Videos mit dem 
Raben Hugo zur Mülltrennung,  
Ausmalbilder oder Bastelange-
bote. 

AWB Köln GmbH 
Maarweg 271 
50825 Köln

nissi@awbkoeln.de  
awbkoeln.de 
 

Für Kinder und Eltern zeigt das 
Cassiopeia Theater liebevoll in-
szenierte musikalische Theater-
spiele mit lebensgroßen Puppen. 
In den großzügigen Räumen des 
Theatercafés sind auch Kinder-
geburtstage und Sonderveran-
staltungen möglich. Auf Wunsch 
kommt das Theater auch zu 
Ihnen.

 
Cassiopeia Bühne 
Bergisch Gladbacher Str. 499-501 
51067 Köln 
Tel. 0221 – 937 87 87

cassiopeia-buehne.de

Polizei 
Feuerwehr
 polizei.nrw.de 
 feuerwehr-nrw.de

1 Feuer- und Rettungswache 5 
 Scheibenstr. 13 
 50737 Köln

   
2 Polizeiwache Nippes 
 Niehler Str. 308-310 
 50735 Köln

Krankenhaus
1 Kinderklinik 
 Amsterdamer Str. 59 
 50735 Köln 
 kliniken-koeln.de

2 St. Vinzenz-Hospital 
 Merheimer Str. 221-223 
 50733 Köln 
 vinzenz-hospital.de

3 Heilig Geist-Krankenhaus 
 Graseggerstr. 105 
 50737 Köln 
 hgk-koeln.de

4 St. Agatha Krankenhaus Köln 
 Feldgärtenstr. 97 
 50735 Köln

5 Tagesklinik Pionierstraße  
 Tagesklinik für Kinder- und 
 Jugendpsychiatrie 
 Pionierstr. 19 
 50735 Köln 
 tagesklinik-pionierstrasse.de

Entdecke deine Stadt!

Entdecke deine Stadt!

Köln Nippes

Fortanlagen
Fort X 
Neusser Wall 33 
50670 Köln

IV

Bahnhöfe
 bahn.de

1 Köln, Nippes S-Bahn 
 Liebigstraße 
 50739 Köln

2 Köln Longerich S-Bahn 
 Grethenstraße 
 50739 Köln

1

Theater  
& Kultur 
1 TPZAK 
 An der Schanz 6 
 50735 Köln 
 tpzak.de

2 Kulturkirche Köln Nippes 
 Siebachstr. 85 
 50733 Köln 
 kulturkirche-koeln.de

-----Weitere--

Skulpturenpark

Elsa-Branström-Straße 9

50668 Köln

skulpturenparkkoeln.de

1

1

1

Skaten
1 North Brigade  
 Skatepark 
 Scheibenstr. 13a 
 50737 Köln

 Inline-Speedskatingbahn  
 des SSC Köln 
 Scheibenstraße 
 50737 Köln 
 ssc-koeln.org

 Coole Skatepark like Melina 
 Scheibenstraße

2 Lohserampe 
 Neusser Str. 153 
 50733 Köln

3  Lentpark

Sonstiges
Biergarten „Schwimmbad“ 
An der Schanz 2a 
50735 Köln 
koeln-biergarten.de    

  

Emmaus Gemeinschaft Köln e. V. 
second-hand-markt 
Geestemünder Str. 42 
50735 Köln 
emmaus-koeln.de

DJH Jugendherberge  
Köln-Riehl 
An der Schanz 14 
50735 Köln 
koeln-riehl.jugendherberge.de

Müllverbrennungsanlage 
AVG Köln, Geestemünder Straße 
23, 50735 Köln  

     

1

1

Mach mit!

Kreative Aufgaben

Anzeigen

Dieser Plan ist Teil einer Stadtplanreihe für Kinder. Die Stadt Köln und das 
Familienstadtmagazin KÄNGURU stellen die neun Stadtbezirke Kölns speziell 
für junge Kölnerinnen und Kölner vor. 
Herausgeberin: Stadt Köln

KÄNGURU ist das Stadtmagazin für Menschen in Köln, Bonn und der Region, 
die mit Kindern leben oder arbeiten. Es informiert über spezielle Veranstal-
tungen für Kinder und Familien, Neuigkeiten aus der Region und aktuelle 
Familienthemen aus Bildung, Gesellschaft, Gesundheit und Kultur. 

kaenguru-online.de
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       Köln

Kunst, Kultur und Stadtgeschichte könnt ihr auch vor 
Ort entdecken!
museenkoeln IN DER BOX bringt die Kölner Museen 
zu euch. Mit mobilen Ausstellungen, Workshops und 
Mitmach-Ideen in eurem Viertel.

museenkoeln.de/portal/museenkoeln-IN-DER-BOX

COLONIA VERLAG

Dieses Projekt wurde möglich durch die freundliche Unterstützung von:

Liebe Kinder, 
auch KÄNGURU-Maskottchen Karla verrät euch ihre 
Lieblingsorte in Nippes. Welche das sind, könnt ihr auf 
der Planseite entdecken.
Viel Spaß unterwegs wünscht euch das KÄNGURU-Team!

Köln Nippes

Natur & Tiere
Jugendfarm  
Wilhelmshof e.V. 
Bergheimer Weg 27 
50737 Köln 
jugendfarm-wilhelmshof.de

Kölner Zoo 
Riehler Str. 173 
50735 Köln 
koelnerzoo.de

Flora und Botanischer Garten 
Alter Stammheimer Weg 
50735 Köln 
botanischer-garten.koeln

Tierschutz und Umwelt e.V.-Köl-
ner Schutzhof für Pferde 
Auf dem Ginsterberg 2 
50739 Köln 
pferdeschutzhof.info

Galopprennbahn 
Rennbahnstr. 152 
50737 Köln

Kunst natürlich!

Hast Du schon einmal etwas von Land Art 
gehört? Das sind Kunstwerke, die aus dem ge-
macht wird, was Du in der Natur finden kannst. 
Probiere es doch selber einmal aus! Du kannst 
Spiralen aus bunten Blättern legen, Türme aus 
Steinen bauen oder einen Traumfänger aus 
Federn basteln. Sicher findest Du im Park oder 
im Wald noch anders Material. Erschaffe dein 
Kunstwerk direkt vor Ort! Achte aber darauf, 
die Natur nicht verletzen – also keine Pflanzen 
herauszureißen oder Äste abzuknicken.  

Der Spielplatz meiner Träume 

Gibt es einen tollen Spielplatz in deiner Nachbarschaft? Was gefällt dir an 
ihm besonders? Und wie sieht der Spielplatz deiner Träume aus? Gibt es 
dort ein Baumhaus? Eine Halfpipe zum Skateboard fahren? Oder ein riesiges 
Piratenschiff? Zeichne deinen Traumspielplatz so genau wie möglich auf ein 
Blatt Papier. Wenn du magst, kannst Du auch ein Modell deines Spielplatzes 
aus Pappe, leeren Verpackungen, Toilettenpapierrollen und anderen Dingen, 
die nicht mehr gebraucht werden, basteln. 

1

Spielplatzsuche
online

spielplaetze.koeln

1

1
1

Schwimmen
1  Lentpark 
 Schwimmbad und EIshalle 
 Lentstraße 30, 50668 Köln

2

1

Alle Familienleistungen auf einen Blick
Das Familienportal der Bundesregierung informiert 
über alle Leistungen – vom Kindergeld über Unter-
haltsvorschuss bis zu Familienerholung. 
www.familienportal.de 

Wussten Sie …
… dass auf der Webseite der 
Stadt Köln alle Kölner 
Spielplätze aufgelistet 
sind? Von der Tun-
nelrutsche bis zum 
Wasserspielplatz: 
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Agentur für Arbeit
Die Agentur für Arbeit informiert über spe-
zielle Hilfsangebote bei der Rückkehr in den 
Beruf. Das gilt während der Ausbildung, bei 
einer beruflichen Weiterbildung und im Be-
rufsalltag. 

Stadt Köln 
„Köln überwindet Barrieren – eine Stadt für alle“ heißt 
das Handlungskonzept zur Behindertenpolitik der Stadt 
Köln. Das Portal für Menschen mit Behinderung bietet 
umfassende Informationen. Die Broschüre „Köln Bar-
rierefrei“ enthält u.a. Informationen zu den 
Themen Arbeit, Finanzielle Leistungen, Mo-
bilität, Wohnen, Gesundheit, Kinder und 
Jugend, Bildung und Kultur sowie Freizeit. 
Zahlreiche Beratungsstellen ªnden Sie auf 
der Webseite. 

Solten Sie von Geburt an, wegen einer  
Erkrankung oder eines Unfalls eine  
Behinderung haben, können Sie spezielle 
Hilfsangebote bei der Rückkehr in den  
Beruf bekommen. 

Inklusion beim Landscha�sverband  
Rheinland

Menschen mit Behinderung haben das gleiche Recht auf 
Arbeit. So sagt es die UN-Behindertenrechtskonvention. 
Um dieses Recht durchzusetzen, begleitet das Integra-
tionsamt des LVR Menschen mit Handicap bei der Suche 
nach einem Arbeitsplatz – unabhängig davon, ob es sich 
um eine körperliche, geistige, seelische Behinderung 
oder eine Sinnesbehinderung handelt.

Sind Menschen mit Behinderung noch nicht in der Lage, 
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu arbeiten, können 
sie in einer der 44 rheinischen Werkstätten 
Erfahrung sammeln. Dort können sie arbei-
ten, lernen, Förderung erhalten und soziale 
Kontakte knüpfen. 
www.lvr.de

Familienratgeber der Aktion Mensch
Die Aktion Mensch hil�, wenn in Ihrer Familie ein Mensch 
mit Behinderung lebt. Sie informiert z. B. über den Schwer-
behindertenausweis, ªnanzielle Hilfe und barrierefreies 
Wohnen. 
www.familienratgeber.de

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

MENSCHEN  
MIT BEHINDERUNG
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Frauen wird nachgesagt, dass sie im Beruf schlechter ver-
netzt sind als Männer. Kein Wunder! Denn viel mehr Müt-
ter als Väter kümmern sich parallel zum Job um Haushalt 
und Familie. Frauen in Teilzeit haben schon wegen ihrer 
geringeren Stundenzahl im Betrieb weniger Gelegenheit 
zu Businesskontakten. Nach der Arbeit eilen sie zum Su-
permarkt, zur Kita und nach Hause. Da bleibt wenig Zeit 
für den gemeinsamen Ausklang nach Feierabend.

Nutzen Sie dennoch jede Möglichkeit, um andere be-
rufstätige Frauen kennenzulernen. Einige Unternehmen 
fördern inzwischen Frauen-Netzwerke in ihren eigenen 
Häusern. Auch Mentoring-Programme, bei denen z. B. er-
fahrene Führungskrä�e junge Frauen beraten, nehmen zu.

Diese Netzwerke gibt es in Köln:

•  Bei den New Work Moms tre¨en sich Kölner Mütter der 
neuen Arbeitswelt. Sie fördern das selbstbestimmte 
Leben und Arbeiten. 

 www.newworkmoms.de 

•  Auf dem Kölner Frauenportal ªnden Sie übersichtlich 
alle Frauennetzwerke in Köln: 

  www.frauenportal.koeln

•  Für Start-ups, die Kapital suchen, ist das Business An-
gels Netzwerk Deutschland (BAND) eine gute Adresse. 

 www.business-angels.de

•  Student:innen ªnden im Entrepreneurs Club Cologne 
ein Netzwerk für alle, die zwischen Studium und Start-
up stehen. 

 www.entrepreneurs-club-cologne.de 

•  Der fe:male Innovation Hub bewegt Frauen, in NRW in 
der Digitalwirtscha� zu gründen, z. B. mit Networking-
Events, Barcamps und Mentoring. 

 www.femaleinnovationhub.com

•  Frau Wertvoll ist eine Plattform für berufstätige Frauen, 
die im Wahnsinn zwischen Job und Alltag stecken und 
Freude am Netzwerken haben. 

 www.frauwertvoll.de

NETZWERKE

Social Media
Nutzen Sie auch Online-Netzwerke. Verö¨entlichen 
Sie Ihr Proªl und lernen Sie viele interessante Leute 
kennen.
www.xing.de 
www.linkedIn.com 
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www.fbs-koeln.org

Start:   Novemb�21

unsere Angebote

zur beruflichen

Nutzen Sie

auf neue Aufgaben?

Haben Sie Lust

Kindertagespflegeperson // Kursleitung im 1. Lebensjahr

Evangelische 
Familienbildungsstätte 
Köln

Qualifikation!
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Es begann mit einem Wickeltisch. 
Als Sima Niroumand 2018 mit ihrem 
zweiten Sohn schwanger war, über-
legte sie mit ihrem Partner, ob für 
jede Etage ein Wickeltisch nötig sei. 
Denn die 75 Quadratmeter ihrer Woh-
nung in Ehrenfeld verteilen sich auf 
zwei Etagen mit jeder Menge Dach-
schrägen. Niroumand entschied sich 
vorausschauend für einen Stehtisch, 
an dem sie nicht nur wickeln, son-
dern auch arbeiten kann. Denn: „Je-
des Ding kann mehrere Funktionen 
haben.“

Aus der eigenen Idee für eine 
gute Raumnutzung ist ein Unterneh-
men geworden. Niroumand ist heute 
Inhaberin von Habitiny. Mit ihrem 
Unternehmen scha² sie vor allem 
in Wohnungen von Familien mehr 
Raum. Bei der besseren Nutzung 
der eigenen Wohnräume kam ihr die 
Idee, dass platzsparende Lösungen 
ein Markt sein könnten. Auch ande-
re Kölner Familien möchten in ihrem 
Veedel bleiben oder können sich die 
teurere Miete nach einem Umzug 
kaum leisten, wenn ein Kind kommt.

Spaß, Probleme  
zu lösen

„Es fällt mir immer leicht, Dinge 
schön zu machen. Aber das macht 
mir nicht so großen Spaß, wenn kein 
Sinn dahinter steckt“, erzählt Nirou-

mand. „Mir macht es viel mehr Spaß, 
Probleme zu lösen.“ So plant und ge-
staltet sie mit Habitiny z. B. das Mö-
belstück „Containerschi¨“, in dem 
Kleidungsstücke verstaut werden 
und auf dem gewickelt werden kann. 
Die „Familienwiese“ ist ein Podest 
zum gemeinsamen Spielen, Lesen 
und Einschlafen, in dessen Sockel 
gleichzeitig Dinge untergebracht wer-
den. Möchte ein Kind lieber etwas 
mehr Ruhe haben, kann es sich in die 
„FlyingBox“, die unter der Zimmerde-
cke im Winkel zur Wand angebracht 
ist, zurückziehen.

Niroumand hat nicht nur ihre 
Vision von einem eigenen Unter-
nehmen umgesetzt, sie scha² auch 
Arbeit für andere. So beschä�igt sie 
eine Werkstudentin, die Innenarchi-
tektur studiert. Außerdem beau�ragt 
sie Schreiner:innen, Trockenbau-
er:innen, Architekt:innen und sogar 
einen Schweißer, wenn die Kund:in-
nen z. B. eine Metalltür wünschen.

Bis dahin war es ein langer 
Weg, der mit einer Ausbildung zur 
gestaltungstechnischen Assistentin 
für Online- und Printmedien begann. 
Anschließend studierte die 39-Jäh-
rige Kommunikationsdesign und ar-
beitete u.a. freiberuflich in der Mar-
kenentwicklung. Zuletzt war sie als 
Kreativdirektorin in mehreren Digital-
agenturen angestellt. Vor einigen Jah-
ren stellte sie fest, dass sie in ihrem  
Beruf nicht mehr weiterkam, und 

hängte ihren Job als Kreativdirektorin 
an den Nagel. „Ich war ein bisschen 
ratlos“, sagt sie in der Rückschau.

Freiräume wollen  
erkämp� werden

Das zweite Kind gab den entschei-
denden Freiraum, um neu zu denken. 
Durch das Arbeitslosengeld fühlte 
Niroumand sich gut abgesichert. 
„Dadurch hatte ich die Freiheit, mei-
ne Unternehmensidee zu testen. So 
wie es lief, war es perfekt.“ Blieb nur 
noch, mit ihrem Partner die Arbeits-
abläufe in der Familie zu organisie-
ren und sich auch dort die nötigen 
Freiräume zu scha¨en. „Wir haben 
schließlich feste Zeiten und Tage ver-
abredet, an denen ich an meiner Un-
ternehmensidee arbeiten konnte.“

Am Freitagnachmittag hatte 
sie „kinderfrei“ und legte los. Was 
gedanklich über Tage und Wochen 
in ihr rumort hatte, schrieb sie als 
Konzept runter. Sie entwickelte ihr 
Geschä�smodell und entwarf ihre 
Homepage. An dem Tag, als ihr jün-
gerer Sohn im Herbst 2019 in die Kita 
kam, ging ihre Webseite online. Und 
dann kam Corona. „Ich dachte erst, 
dass Corona das Ende ist“, meint 
sie. Doch das Gegenteil war der Fall, 
die Nachfrage nach guten Raumkon-
zepten stieg: „Plötzlich waren alle 
Familienmitglieder gleichzeitig zu 

VISION VOM EIGENEN  
UNTERNEHMEN

Por trät
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Hause, Homeo�ce und Homeschoo-
ling brachten ganz neue Ansprüche.“

Zwei Kinder im Alter von zwei 
und sechs Jahren, Niroumand mit 
ihrem Start-up, ihr Partner in einer 
Führungsposition. Dazu eine Pande-
mie, in der Kinderbetreuung nicht im-
mer einfach ist. Niroumand wünscht 

sich etwas weniger Unruhe. Auch die 
Gleichstellung innerhalb der Familie 
ist ihr – wie vielen anderen Unterneh-
merinnen auch – megawichtig: „Ich 
wünsche mir, dass wir Business und 
Familie gleichwertig für beide Partner 
in den Gri¨ bekommen.“ Sie und ihr 
Partner arbeiten dran.

 

„Ich wünsche mir,  
dass wir Business und Familie  
gleichwertig für beide Partner  

in den Gri� bekommen.“ 
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Wenn Drittklässler auf ihrem Schul-
hof Roboter wie autonome Autos 
durch einen Parcours fahren lassen, 
dann sind die Trainer:innen der codi-
viti education gUG nicht weit. Sie ver-
mitteln Verkehrserziehung auf eine 
ganz andere Art. Die Schüler:innen 
programmieren die Roboter, um an 
Ampeln und Stoppschildern zu hal-
ten, richtig durch Einbahnstraßen zu 
fahren und das Tempo in der Tempo-
30-Zone zu drosseln.

„codivity steht für Coding und 
Creativity“, sagt Irena von Boxberg. 
Sie ist Diplom-Kommunikationsde-
signerin und gründete das Unter-
nehmen gemeinsam mit der Wirt-
scha�singenieurin Marianne Ohm. 
Sie bieten Projekttage, Ferienkurse 
und Online-Webinare an Schulen 
und Bildungseinrichtungen wie z. B. 
der Stadtbibliothek Köln an. Die Kur-
se richten sich an Kinder zwischen 
sechs und 14 Jahren. Hinzu kom-
men Angebote für Lehrende, z. B. in 
Schulkollegien. „Wir möchten Kinder 
für Technik begeistern und sie für 
die digitale Zukun� rüsten“, sagt die 
46-Jährige. Für sie ist das Program-
mieren die höchste Form der Kreati-
vität: „Man kann sich austoben wie 
in der Kunst oder der Musik.“

codiviti education vermittelt 
Schüler:innen das Programmieren 
nicht ausschließlich an Computer 
oder Tablet. Die Kinder nutzen auch 
Schere und Sti�. „Wir fördern das in-

formatisch-technische Denken durch 
Logik, Rätsel und Spiele. So wird der 
Zugang für die Kinder einfacher“, sagt 
die Gründerin. In einem der Kurse 
basteln die Kinder zunächst Fleder-
mäuse, um später mit Minicomputern 
deren Bewegungsmuster zu erfor-
schen. 

„Nerd“ zu sein  
ist cool

Auf die Unternehmensidee kam von 
Boxberg, als ihr Sohn die 2. Klasse 
besuchte. Damals suchte sie nach 
einem Kurs, in dem ihr Kind program-
mieren und mit Technik experimen-
tieren könne. Doch Fehlanzeige. „Es 
gab nur Angebote für ältere Kinder, 
meist ab der 7. Klasse.“ Sie recher-
chierte viele Stunden und stellte fest, 
dass es einen Bedarf gibt. Andere El-
tern dachten wie sie. Also begann von 
Boxberg 2017, zu Hause zu tü�eln 
und die ersten Kurse zu entwickeln.

2019 wurde das Unternehmen 
o�ziell gegründet, es hat seinen Sitz 
im Mediapark. Seit Anfang dieses 
Jahres ist es gemeinnützig. Denn von 
Boxberg sieht eine gesellscha�liche 
Aufgabe darin, Kinder früh an die 
Technik heranzuführen. „Sie sollen 
sehen, dass nicht nur Nerds pro-
grammieren, sondern dass es Spaß 
macht. Perspektivisch möchten wir 
in der Gesellscha� das Verständnis 

von digitaler Bildung fördern. Denn 
Technik berührt nicht nur einzelne 
Berufsgruppen, sondern die gesamte 
Gesellscha�.“

Das digitale Verständnis fördere 
auch die Chancengleichheit. Jedes 
Kind solle die Möglichkeit haben, 
Technik zu erfahren und zu nutzen. 
Wie wichtig das sei, habe das Home-
schooling während der Corona-Pan-
demie bestätigt, als nur Schüler:in-
nen mit technischen Kenntnissen 
und Geräten dem Unterricht gut fol-
gen konnten.

Um Kinder möglichst gut auf 
die digitale Zukun� vorzubereiten, 
nimmt codiviti education die Lehren-
den mit. „Wir wollen einerseits Ängs-
te nehmen und andererseits zeigen, 
dass Programmieren mehr als eine 
Freizeitaktivität ist.“ Es sei eine Not-
wendigkeit: „Die digitale Transfor-
mation erfasst alle Bereiche unseres 
Lebens. Dabei haben wir das Meiste 
noch nicht gesehen, wir stehen erst 
am Anfang der Veränderungen. Pro-
grammieren können bedeutet: Sich 
in der neuen Welt zurechtªnden.“

Vorwissen aus früherer 
Selbstständigkeit

Inzwischen beschä�igt das Unter-
nehmen zwei festangestellte Frauen 
und zahlreiche freiberufliche Trai-
ner:innen. Das Netzwerk wächst. Vor-

BOTSCHAFTERIN  
DER DIGITALEN TECHNIK

Por trät
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wissen brachte von Boxberg aus ihrer 
früheren Selbstständigkeit mit. Als 
Designerin hatte sie für Werbeagen-
turen und Marketingabteilungen ge- 
arbeitet. „Ich habe z. B. das Fach-
wissen aus Pharmaunternehmen in 
eine für die Kunden gut verständliche 
Sprache übersetzt“, sagt sie. Das tue 
sie bis heute, denn die Sprache der 
Informatiker und Techniker sei häu-
ªg unverständlich. „Ich bin eine Bot-
scha�erin der digitalen Technik.“

„Wir möchten Kinder  
für Technik begeistern und sie  

für die digitale Zukun� rüsten.“ 
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Die Corona-Pandemie beeinflusst unser 
gesamtes Leben, das gilt besonders für die 
Arbeitswelt. Wenn während der Familien- 
phase der eigene Arbeitsplatz – z. B. in 
einem Hotel oder einem Reisebüro – weg-
gefallen ist, dann könnte jetzt der richtige 
Moment für die Gründung eines eigenen 
Unternehmens sein.

Auch nutzen manche Frauen und Männer die Zeit mit ihrer 
Familie, um ein Unternehmenskonzept für das, was sie 
immer schon tun wollten, zu entwickeln.

Doch die Selbstständigkeit ist mit Risiken verbunden. Wie 
viel Umsatz muss ich machen, um von meiner Unterneh-
mensidee leben zu können? Wie teuer ist die Krankenver-
sicherung? Was mache ich bei Durststrecken? Auf diese 
Fragen gibt es eine einzige Antwort: Machen Sie sich einen 
guten Plan – einen Businessplan! Beschreiben Sie darin 
Ihre Geschä�sidee, formulieren Sie Ihre Ziele, analysieren 
Sie den Markt, planen Sie Ihre Finanzen und wägen Sie 
Chancen und Risiken gegeneinander ab. Es lohnt sich.

Individuelle Gründungsberatung
Die Agentur für Arbeit Köln und das Jobcenter Köln hel-
fen beim Weg in die Selbstständigkeit. Außerdem beraten 
und fördern:

•  Das Startercenter NRW: 
 www.startercenter.nrw.de

•  Die IHK Köln mit einer eigenen Gründungsabteilung 
samt Sart-up-Unit. Motto: Aller Anfang wird leicht.

 www.ihk-koeln.de/Gruendung 

•  Das Existenzgründungsportal des Bundesministeriums 
für Wirtscha� und Energie: 

 www.existenzgruender.de 

•  Das Gründerinnenportal des Bundesministeriums für 
Wirtscha� und Energie, das sich speziell an Frauen 
wendet: 

 www.existenzgruenderinnen.de 

•  Die Wirtscha�ssenioren NRW – Alt hil� Jung e.V:  
www.althil�jung-nrw.de

•  Die Women Entrepreneurs Law Clinic (kurz: WELC), die 
kostenlose Rechtsberatung anbietet: 

 www.facebook.com/welawclinic

Eine individuelle Gründungsberatung lässt sich gezielt 
über den Gründungsatlas der IHK Köln ªn-
den. Über mehrere Suchbegri¨e erhalten Sie 
dort die Kontaktdaten unterschiedlichster 
Ansprechpartner:innen. 
www.ihk-koeln.de

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

DAS EIGENE  
UNTERNEHMEN

Wussten Sie …
... dass die Zahl der Gründerinnen 
steigt? Inzwischen gehen 40 Pro-
zent der neu gegründeten Unter-
nehmen auf Frauen zurück. Ihr 
häuªgster Grund: Unabhängigkeit.
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Chancen ausloten. 
Für Gründungen 
in Köln.
Sie wollen ein ein Unternehmen gründen? Oder 
sich selbstständig machen? Unser zertifiziertes 
Startercenter hilft Ihnen bei Ihrem Businessplan, 
unterstützt Sie beim Aufbau eines Netzwerkes 
und berät Sie zu Fördermöglichkeiten.

Ein Unternehmen der

www.koeln.business/gruenden
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Zurück in den Beruf
„Zurück in den Beruf – Wiedereinstieg nach einer Fami-
lienzeit“ heißt die Informationsveranstaltung der Agentur 
für Arbeit Köln, die etwa monatlich an einem 
Vormittag stattªndet. Es geht um Wiederein-
stieg, Stellensuche, den regionalen Arbeits-
markt und Angebote der Agentur für Arbeit.

Jede Veranstaltung bietet eine gute  
Gelegenheit, Informationen zu bekommen 
und Kontakte zu knüpfen. Das gilt auch  
für digitale Formate. Dies ist eine Auswahl.

 Women & Work
Die Karrieremesse für Frauen wendet sich nicht nur an 
Wiedereinsteigerinnen, sondern auch an Studentinnen, 
Berufsein- oder aufsteigerinnen und alle, die den Job 
wechseln möchten. Bei Women & Work stellen sich etwa 
70 Unternehmen vor und informieren über berufliche Per-
spektiven. Zusätzlich gibt es Vorträge, Workshops, digi-
tales Unternehmens-Kino und virtuelle Schnitzeljagden. 
In Vier-Augen-Gesprächen können Frauen sich über ihre 
berufliche Zukun� informieren. 
Die Messe ªndet zweimal im Jahr statt und ist zurzeit digi-
tal. Der nächste Termin ist am 23. Oktober 2021. 
www.womenandwork.de 

JobSpeedDating
Zwei Tage lang stellen sich Arbeitgeber:innen unter-
schiedlicher Branchen vor. Sie möchten auch Sie kennen-
lernen. Nutzen Sie die Chance! Das nächste JobSpeed-
Dating ªndet am 8. und 9. September 2021 statt. Nur mit 
Anmeldung über Ihre Berater:in im Jobcenter oder bei der 
Agentur für Arbeit.
www.das-jobspeeddating.koeln 

Der Weg zum beruf l ichen COMEBACK

VERANSTALTUNGEN

Veranstaltungsdatenbank
Alle Termine rund um berufliche  
Themen gibt es auf einen Blick in  
der Veranstaltungsdatenbank der 
Bundesagentur für Arbeit: 
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Kölner Frauenportal
Das Informationsportal zeigt die Vielfalt und Power von 
Frauenengagement quer durch die Themen und Weltan-
schauungen. Der Kalender auf der Veranstaltungsseite 
bietet für jede Frau etwas.
www.frauenportal.koeln

Frauen gründen anders
Die kostenfreien Informationsveranstaltungen am Vormit-
tag ermutigen Frauen zum Schritt in die Selbstständigkeit. 
Sie informieren über Fördermöglichkeiten, Marketingstra-
tegien und Selbstmanagement. Bereits er-
folgreiche Unternehmerinnen schildern, wie 
sie es gescha² haben.
Die Veranstaltung ªndet mehrmals im Jahr 
statt. Aktuelle Termine: 

Webinar Gründungskompass: Ihre Orientie-
rung im Gründungsdschungel

Das Webinar der IHK Köln ªndet in regelmä-
ßigen Abständen statt, z. B. am 9. Juli 2021 
und am 13. August 2021. 

„Gründertag Köln“
Das Gründungsnetzwerk organisiert mit dem „Gründertag 
Köln“ jährlich eine Messe zum Thema Existenzgründung. 
Alle Netzwerkpartner:innen helfen unabhängig vom Grün-
dertag beim AuÅau der eigenen Existenz. 
www.gruendertag-koeln.de

Kölner Finanzierungssprechtag
Die Handwerkskammer zu Köln bietet gemeinsam mit der 
Industrie- und Handelskammer zu Köln die Kölner Finan-
zierungssprechtage für Gründer:innen an. Es ist sinnvoll, 
bereits ein Unternehmenskonzept zu haben 
und mit der eigenen Bank bereits gespro-
chen zu haben. Der Finanzierungssprech-
tag ªndet etwa alle zwei Monate statt. Der 
nächste Termin ist am 30. Juni 2021.
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www.sbk-koeln.de

0221 7775-5444

Stellenangebote

Herzlich willkommen!
Ob ausgebildet oder ungelernt – bei den SBK sind Wieder- und 
Quereinsteigerinnen jederzeit herzlich willkommen. Auch unsere 
beiden Ausbildungsgänge „Pfl egefachassistent*in“ (1 Jahr) und 
„Pfl egefachkraft“ (3 Jahre) stehen älteren Interessierten offen.




