
  Teilnahme    Kontakt    Angebot  
 

 

Vor dem Start 

• Persönliches Angebot zur Teilnahme durch 

das Jobcenter Köln 

• Kontaktaufnahme telefonisch oder per Mail 

• Absprache, an welchem Standort Sie das 

Angebot wahrnehmen möchten. 

 
Start 

• ausführliches Erstgespräch 

• 6 Gespräche in den ersten 2 Wochen 

• gemeinsame Festlegung einer individuel- 

len Strategie 

 
Beratung, Workshops 

• 3 Einzelgespräche pro Woche 

• Sprach-/Kulturmittler können unterstützen 

• Sozialberatung 

• Unterstützung bei der Organisation Ihrer 

Kinderbetreuung 

• Workshops und Informationsangebote 

• Unser JobClub hilft bei der Stellensuche 

 
Bei Arbeitsaufnahme 
• Wir sind weiter für Sie da und unterstüt- 

zen Sie bei neuen Herausforderungen im 

Job. 

 
Organisation 

• Zeitlich flexible Gestaltung unserer Coa- 

ching- und Beratungsangebote 

• Teilnahme kann auch online erfolgen 

• Tablets werden zur Verfügung gestellt 

• Fahrgeld (bei Anerkennung durch das Job- 

center Köln) 

Wir sind montags bis freitags in der Zeit von 8.00 

bis 20.00 Uhr telefonisch erreichbar und stehen 

Ihnen für Ihre Fragen und Terminvereinbarungen 

zur Verfügung: 

(0221) 980 95 65 

Mail@CampusArbeit.Koeln 

 
  Adressen  

 

 

Siegburger Str. 215, 50679 Köln 

(0221) 922 648 10 

CampusArbeit@ib.de 

www.internationaler-bund.de 
 
 

Vingster Treff 

Ostheimer Str. 125, 51107 Köln 

(0221) 788 07 600 

CampusArbeit@soziales-koeln.de 

www.buergerzentrum-vingst.de 

 

 

Buchheimer Weg 9, 51107 Köln 

(0221) 222 878 0 

CampusArbeit@veedel.de 

www.veedel.de 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Individuelle Orientierungs- und 

Vermittlungsmaßnahme 

im Auftrag des 

mailto:Mail@CampusArbeit.Koeln
mailto:CampusArbeit@ib.de
http://www.internationaler-bund.de/
mailto:CampusArbeit@soziales-koeln.de
http://www.buergerzentrum-vingst.de/
mailto:CampusArbeit@veedel.de
http://www.veedel.de/


  Unser Angebot für Sie im Überblick    Standorte  
 

 

Wir unterstützen Sie aktiv bei der Jobsuche: 

 

Welcome-Phase 
(2 Wochen) 

• Individuelles Erstgespräch 

• Stärken- und Potentialanalyse 

• Entwicklung einer individuellen Eingliede- 

rungsstrategie 

 
Coaching-Phase 
(mindestens 6 Wochen, bis zu 24 Wochen) 

• individuelles Coaching 

• Erstellung von ansprechenden Bewerbungsun- 

terlagen 

• Erarbeitung alternativer Beschäftigungsmög- 

lichkeiten 

• Sozialberatung 

 

 
• Betriebliche Erprobung 

• Workshops, u. a. zu den Themen 

- Tabletnutzung 

- Umgang mit Online-Angeboten 

- Bewerbungsstrategien 

- Bewerbungscoaching/-training 

- Verbesserung der Sprachkompetenz 

- Gesundheit und Ernährung 

• Informationsangebote, u. a. zu den Themen 

- aktueller Arbeitsmarkt 

- Gesundheitsprävention 

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

- Bedeutung digitaler Medien 

 
Nachbetreuung bei Arbeitsaufnahme 
(bis zu 26 Wochen) 

• individuell zusammengestellte Angebote 

Deutz 
Etwa 100 Meter von der 

Haltestelle „Drehbrücke“ 

der Linie 7 liegen an der 

Ecke Kaltenbornweg die 

Räumlichkeiten     des     IB. 

Die modernen Räume mit 

Domblick laden zum Ler- 

nen ein. 

 
 
 

Vingst 
Nur wenige Minuten ent- 

fernt von der barrierefrei- 

en Haltestelle „Vingst“ der 

Linie 9 und den Buslini- 

en 159 und 193 liegen die 

Räumlichkeiten des Vings- 

ter Treffs. Der Schwer- 

punkt liegt hier bei der 

Vereinbarkeit  von  Familie 

und Beruf. 

 

 
Ostheim 
In der Nähe der Bushalte- 

stelle „Buchheimer“ Weg 

liegt der Veedel e.V. Di- 

rekt vor den ebenerdigen 

Räumlichkeiten   liegt   ein 

großer Spiel- und Aktions- 

platz, der auch von uns für 

Bewegungsangebote ge- 

nutzt wird. 
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