Ihr Weg zu uns

Kontakt |. .‘
s . . Zentrum Bildung -
Wir bieten das Angebot Leistungspotenzial und Per- Zentrum Bildung und Beruf Michaelshoven gGmbH und Beruf
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50999 Kéln Michaelshoven
Zentrum Bildung und Beruf Michaelshoven gGmbH
Schénhauser Stral3e 64

Telefon 0221 9956-2527
50968 Kdln

info@zentrum-bildung-beruf.de
Telefon: 0221 9956 -2527

Leistungspotenzial und

E-Mail: Ip-linksrheinisch@diakonie-michaelshoven.de
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Wo liegen |hre beruflichen Fahigkeiten?

Das Zentrum Bildung und Beruf Michaelshoven un-
terstitzt Sie mit dem Angebot Leistungspotenzial
und Perspektiven dabei, mehr tUber Ihre beruflichen
Starken und Féhigkeiten zu erfahren.

Das bedeutet, dass wir lhre aktuelle, berufsbezogene
Leistungsfahigkeit kldren. Daflr steht lhnen ein Team
aus Sozialpddagogen®, fachlichen Anleitern aus der
Berufspraxis, Ergotherapeuten, Arzten und Psycholo-
gen zur Verflgung. Mit verschiedenen Erprobungen,
Tests, Einzelgesprdchen und Gruppenarbeiten erhal-
ten Sie einen Uberblick tber Ihre gesundheitliche,
soziale und personliche Situation. Unser Ziel ist es,

gemeinsam mit lhnen einen Weg in eine geeignete

Beschiftigungsmglichkeit zu erarbeiten.

I *Der besseren Lesbarkeit halber verwenden wir im Folgenden fiir alle Geschlechter nur eine Form

Wie unterstutzen wir Sie?

In Einzelgesprachen werden wir mit lhnen personli-

che Themen ansprechen:

B |hren bisherigen beruflichen Lebensweg,

B |hre Winsche und Erwartungen an eine
berufliche Tatigkeit,

B |hre aktuelle Situation und

m Grinde, die aus lhrer Sicht ein Arbeitsverhaltnis

bisher verhindert haben.

lhre berufsbezogene gesundheitliche Situation kon-
nen Sie mit einem Arzt besprechen.

Zur Entwicklung lhrer eigenen beruflichen Perspekti-
ve koénnen Sie sich in verschiedenen Tatigkeitsberei-
chen erproben. So kénnen Sie sich selbst bei ver-

schiedenen Arbeitsauftrdgen testen und feststellen,

wo lhre Eignungen, Neigungen und Fahigkeiten liegen.

lhnen stehen dafiir folgende Arbeitsbereiche zur Ver-
flgung:

B Blro und Verwaltung,

B Hauswirtschaft und Erndhrung,

B Haus- und Gebdudetechnik,

m Mechanik und Feinmechanik,

B Holzbearbeitung, Farb- und Raumgestaltung.

Parallel dazu erhalten Sie von uns sozialpddagogische
Einzelberatung sowie ergotherapeutische Gruppen-
angebote.

Wer ist die Zielgruppe!?

Unser Angebot Leistungspotential und Perspektiven
richtet sich an Leistungsempfdnger des Jobcenter
Kaln.

Dauer

Das Angebot Leistungspotenzial und Perspektiven
dauert 4 Wochen.

Mit Menschen
Perspektiven schaffen.



